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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 277/20:
Aprova o Estatuto Organico do Ministério da Saide— Revoga toda a
legislagéo que confrarie o disposto no presente Diploma, nomeada-
mente o Decreto Presidencialn.® 21/18, de 30 de Janeiro.

Decreto Presidencial n.” 278/20:

Estabelece o Regime Geral de Acesso e Uso das Habitagoes Construidas
com Fundos Publicos. — Revoga toda a legislagdo que contrarie o dis-
posto no presente Diploma, designadamente o Decreto Presidencial
n.° 107/12, de 7 de Junho, o Decreto Presidencial n.° 191/14, de 11 de
Agosto, e o Decreto Presidencial n.° 78/19, de 19 de Margo.

Decreto Presidencial n.” 279/20:
Aprova o Memorando de Entendimento entre o Ministério da Justica
e dos Direitos Humanos da Repiiblica de Angola e o Ministério da
Justi¢a da Republica da Namibia, sobre Cooperagédo no Dominio da
Justica.

Decreto Presidencial n.® 280/20:
Aprova o Tratado entre a Republica de Angola e a Repuiblica da Namibia
sobre Auxilio Juridico Mutuo em Matéria Penal.

Despacho Presidencial n.” 152/20:

Revoga o Despacho Presidencial n.° 273/17, de 26 de Setembro, que
autoriza o Ministro do Planeamento e do Desenvolvimento Territorial
a inscrever no Programa de Investimentos Publicos (PIP) de 2017 os
Projectos de Construgédo de Infra-Estruturas de Desenvolvimento
Agro-Pecuario nas Provincias de Cabinda, Huambo e Lunda-Sul e
o Projecto de Construgéo da Fazenda de Sementes da Quibala, na
Provincia do Cuanza-Sul, e autoriza, com a faculdade de subdelegar,
o Ministro da Agricultura e Pescas a praticar todos os actos neces-
sarios a rescisdo dos contratos celebrados no dmbito do Despacho
Presidencial revogado.

Banco Nacional de Angola

Avison.” 21/20:

Estabelece os termos e condig¢des que devem ser observados para o
diferimento do reconhecimento das imparidades constituidas e
registadas pelas instituigdes financeiras bancarias referentes aos
titulos de divida publica da Republica de Angola, para efeitos do
calculo dos Fundos Proprios Regulamentares (FPR).

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 277/20
de 26 de Outubro

Considerando a necessidade de se adequar a estrutura do
Ministério da Satde a nova dindmica social, politica e eco-
nomico-financeira do Pais, introduzindo 6rgéos e servigos
que visam dar resposta a reforma do Sector em curso e aos
novos desafios;

Havendo necessidade de se criarem condi¢des orgénicas
e funcionais para a implementacdo da Politica Nacional de
Sande, da regulacdo do Sector e da garantia da assisténcia
médica e sanitaria da populagéo;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico do Ministério da Sande,
anexo ao presente Decreto Presidencial, de que é parte
integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 21/18, de 30 de Janeiro.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissoes)
As duvidas e omissdes suscitadas na interpretagéo e apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.
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ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)
O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 26 de Agosto de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Outubro de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

ESTATUTO ORGANICO
DO MINISTERIO DA SAUDE

CAPITULOI
Natureza e Atribuicdes
ARTIGO 1°
(Natureza)

O Ministério da Saide, abreviadamente designado por
«MINS A», é o Departamento Ministerial que tem por misséo
definir e implementar a Politica Nacional de Satde, promo-
ver a execucdo do programa do Executivo relativo a satde
e ao exercicio das comrespondentes fun¢Ges normativas e
de acompanhamento, visando a cobertura universal sanita-
ria do Pais, contribuindo para o desenvolvimento social e
econdmico.

ARTIGO 2°
(Atribuic des)

O Ministério da Saude tem as seguintes atribui¢des:

a) Definir a Politica Nacional de Saude e zelar pela
sua correcta implementacdo, monitorizagdo e
avaliacdo periddica;

b) Planear, regulamentar, orientar, acompanhar, ava-
liar e fiscalizar o Sistema Nacional de Saude;

¢) Promover o desenvolvimento sanitario do Pais em
coordenacgdo com os sectores nacionais afins e
parceiros das comunidades nacional e interna-
cional,

d) Garantir a equidade e acessibilidade aos cuidados
de saude, promovendo a satide da populagéo no
geral e da populagdo vulneravel, particularmente
da crianca, da mulher gestante, da pessoa com
deficiéncia e do idoso;

e) Promover a prevengdo e o controlo das doencas
endémicas e epidémicas e a gestdo de eventos
especiais de saude publica;

) Elaborar programas para a resolu¢io de problemas
especificos de saude e submeté-los a aprovacao
do Titular do Poder Executivo;,

g) Promover a formag@o, capacitagdo e desenvolvi-
mento dos recursos humanos da satide, na sua
planifica¢do, formacio e fiscaliza¢io do exerci-
cio das profissdes de satide em colaboragdo com
as instituicoes afins;

h) Fomentar a qualidade dos servigos de saude nos
diferentes niveis de aten¢io do Sistema Nacio-
nal de Sande;

i) Promover o estilo de vida saudavel em colaboragéo
com outros sectores, através da informacéo, edu-
cacdo e comunicagio;

JJ Velar pela aplicagdo da legislagdo sanitaria nacio-
nal e internacional;

k) Promover e coordenar a mobilizagdo social e de
recurso para o desenvolvimento da saide;

I) Promover a inovagdo de tecnologias apropriadas de
salde para o desenvolvimento de infra-estruturas
sanitarias, produtos farmacéuticos e dispositivos
médicos;

m) Autorizar a circulagdo ou a retirada no mer-
cado nacional de medicamentos, dispositivos
médicos, fitoterapéuticos e outros produtos
farmacéuticos;

n) Autorizar a abertura e proceder o encerramento de
unidades sanitarias pablicas, privadas, coopera-
tivas, de medicina tradicional, do trabalho e do
desporto, centros de diagndsticos e tratamento,
depositos de medicamentos e industrias farma-
céuticas que ndo cumpram com 0§ requisitos
estabelecidos por lei;

o) Promover e desenvolver a investiga¢ao cientifica
no dominio da saide e a sua publicacdo, para
melhoria do estado da satde da populacio;

p) Fiscalizar o exercicio da medicina tradicional,
medicina alternativa e institui¢es alvo de vigi-
lancia sanitaria;

q) Coordenar a elaboragdo e o aperfeicoamento dos
projectos de diplomas legais e demais instru-
mentos juridicos relacionados com a actividade
do Ministério;

r) Exercer as demais atribuicoes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

CAPITULO I
Organizacio em Geral

ARTIGO 3°
(Estrutura orgiinica)
A estrutura orginica do Ministério da Satide compreende
os seguintes 6rgéos e servicos:
1. Orgdos Centrais de Direcgdo Superior:
a) Ministro da Satde;
b) Secretarios de Estado da Saude.
2. Orgidos de Apoio Consultivo:
a) Conselho Consultivo;
b) Conselho de Direcgio.
3. Servicos de Apoio Técnico:
a) Secretaria Geral,
b) Gabinete de Tecnologias de Informacéo e Comuni-
cacdo Institucional;
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¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica,
d) Gabinete de Intercambio;
e) Gabinete Juridico;
f) Gabinete de Etica e Humanizacio;
g) Inspeccdo Geral das Actividades Sanitarias e Far-
macéuticas;
hJ Junta Nacional de Satde.
4. Servigos Executivos Directos:
al Direc¢ao Nacional de Medicamentos e Equipa-
mentos;
b) Direcgdo Nacional de Recursos Humanos;
¢) Direcg@o Nacional de Saude Publica;
d) Direcg@o Nacional dos Hospitais.
5. Servicos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinetes dos Secretarios de Estado.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAOI
tf)rgﬁos de Direccio Superior

ARTIGO 4°
(Direccao)

1. O Ministério da Saide é dirigido pelo respectivo
Ministro, que coordena toda a sua actividade e o funciona-
mento dos érgdos e servigos que o integram.

2. No exercicio das suas fun¢des, o Ministro da Satde
€ coadjuvado por Secretarios de Estado, a quem pode sub-
delegar competéncias para acompanhar, tratar e decidir
os assuntos relativos a actividade e ao funcionamento dos
orgdos e servigos que lhes forem afectos.

3. Na sua auséncia, falta, impedimento e sempre que jul-
gue necessario, o Ministro da Satde subdelega o exercicio
das suas fungdes a um dos Secretarios de Estado da Saude.

ARTIGO 5°
(Ministro)

1. O Ministro € o érgao singular a quem compete diri-
gir e coordenar toda a actividade do Sistema Nacional de
Sande, bem como exercer poderes de superintendéncia e
tutela, relativamente aos servigos e institutos publicos colo-
cados por lei sob sua dependéncia.

2. O Ministro da Satde tem as seguintes competéncias:

a) Dirigir a actividade do Ministério, zelando pela
prossecucdo das suas atribuicdes;

b) Coordenar a implementagao da politica do Execu-
tivo no dominio da saude;

¢) Exercer a supervisao, coordenagao, fiscalizagao e
orientagdo metodoldgica de toda a actividade e
funcionamento das institui¢des, orgios e servi-
cos do Sistema Nacional de Saude;

d) Gerir o or¢amento do Ministério;

e) Nomear, empossar, exonerar, promover ¢ demitir
o pessoal e os titulares dos cargos de direcgéo e
chefia do Ministério, bem como nomear e exo-
nerar os titulares dos cargos de direccdo e chefia
dos orgdos e servigos superintendidos;

) Assegurar o cumprimento das leis e regulamentos
no ambito das atribui¢des do Ministério;

g/ Propor o Plano Nacional de Desenvolvimento
Sanitério e zelar pela sua implementaczo;

h) Representar o Ministério da Saiude em todos os
eventos nacionais e internacionais;

i) Orientar a politica de formacdo de quadros da
saide, em coordenacdo com outras entidades
competentes;

JJ) Convocar e presidir os orgdos colegiais do Minis-
tério da Saude;

k) Assinar acordos, protocolos e contratos no ambito
das atribui¢coes do Ministério da Sande;

) Exercer o poder disciplinar sobre os titulares dos
cargos de direccdo e chefia, técnicos e demais
pessoal dos orgdos do Ministério da Saude;

m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 6°
(Forma dos actos)

1. No exercicio das suas competéncias, o Ministro exara
Decretos Executivos e Despachos.

2. Sempre que resultar da lei, regulamento ou da natu-
reza dos factos, os actos referidos no nimero anterior podem
ser conjuntos.

3. Em matéria de natureza interna, o Ministro emite
ordens de servigo, circulares e directivas.

ARTIGO 7°
(Subdelegacio de poderes)

1. O Ministro pode subdelegar aos Secretarios de Estado
poderes para executar e decidir assuntos no ambito da sua
competéncia.

2. A subdelegac@o carece de autorizacdo expressa do
Ministro, ao abrigo das Normas do Procedimento e da
Actividade Administrativa aprovadas pelo Decreto-Lei
n.° 16-A/95, de 15 de Dezembro.

3. O acto de subdelegacg@o assume a forma de despacho e
deve ser publicado em Didrio da Repiiblica.

4. O Ministro tem o poder de avocar as competéncias
transferidas no ambito da subdelegac@o.

5. Os actos praticados pelo subdelegado ao abrigo
da delegacdo de poderes estdo sujeitos a revogacdo pelo
Ministro da Saude.

ARTIGO 8°
(Secretarios de Estado)

1. Os Secretarios de Estado sdo coadjutores do Ministro

da Sande no desempenho das suas funcGes.
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2. Compete aos Secretarios de Estado:

a) Apoiar o Ministro da Satde no desempenho das
suas funcdes;

b) Dar cumprimento as orientagoes do Ministro;

c) Praticar actos e exercer fungdes que lhes forem
subdelegados pelo Ministro;

d) Substituir o Ministro nas suas auséncias, faltas ou
imp edimentos;

e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

SECCAOII
tf)rgﬁos de Apoio Consultive

ARTIGO 9°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o érgdo colegial de consulta
do Ministro ao qual incumbe pronunciar-se sobre as estraté-
gias e politicas relativas ao Sector da Satde.

2. O Conselho Consultivo € presidido pelo Ministro da
Sande e tem a seguinte composigéo:

a) Secretarios de Estado da Satde;

b) Directores dos Servigos de Apoio Técnico;

¢) Directores dos Servigos Executivos Directos;
d) Directores Gerais dos ¢rgaos superintendidos;
e) Directores dos Gabinetes Provinciais da Saude.

3. O Ministro da Saude pode, sempre que necessario,
convidar outras entidades singulares ou colectivas para par-
ticipar nas sessoes do Conselho Consultivo.

4. O Conselho Consultivo retine-se ordinariamente, duas
vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que for con-
vocado pelo Ministro, em conformidade com o preceituado
na lei.

ARTIGO 10°
(Conselho de Direccio)

1. O Conselho de Direccdo € o orgdo de consulta
periodica, assessoria e apoio ao Ministro em matéria de pla-
neamento, gestdo, coordenagdo, orientacio e disciplina dos
orgdos que integram o Ministério da Saude.

2. O Conselho de Direc¢éo € presidido pelo Ministro e
tem a seguinte composicao:

a) Secretarios de Estado da Satde;

b) Directores dos Servigos de Apoio Técnico;

¢) Directores dos Servigos Executivos Directos;

d) Directores Gerais dos Orgaos e Servigos Superin-
tendidos.

3. O Ministro pode, sempre que necessario, convidar
outras entidades singulares ou colectivas para participar nas
sessoes do Conselho de Direccao.

4. O Conselho de Direc¢do retine-se, em regra, trimes-
tralmente e extraordinariamente sempre que convocado pelo
Ministro.

SECCAOQ III
Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 11.°
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral € o servico de apoio técnico, que
se ocupa do registo acompanhamento e tratamento das
questdes administrativas, logisticas, financeiras, gestdo do
patrimonio, relagdes publicas, da preparacdo e execucdo do
orcamento do Ministério.

2. A Secretaria Geral tem as competéncias seguintes:

a) Participar activamente na definicdo das linhas
gerais de orientacdo do Ministro;

b) Assumir func¢des de gestdo administrativa, finan-
ceira, patrimonial e relacdes publica, com base
nos indicadores macroeconomicos de desenvol-
vimento, tragado pelo Executivo e de acordo
com as orientacdes técnicas e metodoldgicas
institucionais do Ministério das Financas;

¢) Promover inovagdes de caracter tecnoldgico e
organizacional, com base em estudos de orga-
nizagdo e métodos e em conformidade com as
exigéncias decorrentes dos planos, programas e
projectos e dos or¢amentos dos diferentes cen-
tros de responsabilidade do Ministério,

d) Elaborar o plano de actividades, estabelecer as
previsdes e Os IrecUrsos Necessarios para o seu
cumprimento e assegurar a gestdo, a manuten-
¢do e a correcta utilizagdo desses recursos;

e) Elaborar e executar o or¢amento do Ministério em
coordenacdo com o Gabinete de Estudos, Pla-
neamento e Estatistica;

) Gerir os circuitos de correspondéncia;

g) Recolher, coligir, anotar, guardar e disponibilizar
a documentacio financeira e patrimonial do
Ministério;

h) Gerir os servigos protocolares, relagGes publicas e
os actos ou cerimonias oficiais;

i) Prestar o apoio as delegacdes oficiais do Ministério;

JJ) Assegurar a elaboracido e actualizag@o do inventario
geral dos bens patrimoniais moveis, imoveis e
semoventes do Ministério;

k) Elaborar, propor e dinamizar medidas de caracter
sociocultural que visam o bem-estar dos funcio-
narios afectos ao Ministério;

I) Apresentar regularmente o relatorio de contas de
execucdo do or¢amento atribuido ao Ministério,
em colaboragdo com os diversos érgios do Sec-
tor da Sande;

m) Elaborar e divulgar normas de gestdo adequadas a
especificidade do Sector da Satde;

n) Assegurar o relacionamento com as instituigdes,
entidades publicas e particulares em contacto
com a direcc¢do do Ministério;
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o) Assegurar a manutengio, reparagdo e protecgdo
dos servigos da direc¢do do Ministério;

p) Emitir parecer prévio e obrigatorio, sobre todas as
propostas que envolvam as actividades do érgdo,
das quais resultem compromissos financeiros ou
patrimoniais e assegurar o pleno cumprimento,
pelas partes, das obrigagdes correspondentes;

@ Controlar a execugdo or¢amental e financeira dos
servigos e drgdos superintendidos do Ministério;

r) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Secretaria Geral desenvolve as suas func¢Ges atraveés
da estrutura orgénica seguinte:

a) Departamento de Gestao do Orgamento e do Patri-
moénio;

b} Departamento de Rela¢Ges Publicas, Protocolo e
Expediente;

¢) Departamento de Administragdo e Servigos Gerais.

4. A Secretaria Geral € dirigida por um Secretério Geral
equiparado a Director Nacional e os Departamentos que o
integram por Chefes de Departamento.

ARTIGO 12°

(Gabinete de Tecnologias de Informacio e Comunicaciio Institucional)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informacgdo e Comu-
nicacdoInstitucional € o servigo de apoio técnico, encarregue
pelo desenvolvimento das tecnologias e manutencio dos
sistemas de informacZo, coordenacio e monitorizacdo das
politicas de comunicacdo institucional do Ministério da
Saide.

2. O Gabinete de Tecnologias de Informagéo e Comuni-
cacdo Institucional tem as competéncias seguintes:

al Apoiar o Ministério nas areas de comunicag@o
institucional e imprensa;

b) Coordenar e elaborar o Plano Director de Tecnolo-
gias do Ministério;

¢) Elaborar o plano de comunicagdo institucional em
consonancia com as directivas estratégicas ema-
nadas pelo Ministério das Telecomunicagdes,
Tecnologias de Informagdo e Comunicagio
Social;

d) Apresentar planos de gestdo de crise, bem como
propor ac¢des de comunicagdo que se manifes-
tem oportunas;

e) Colaborar na agenda do Ministro da Saide relativa
a comunicacio institucional e imprensa;

J Promover a utilizacdo adequada dos sistemas
tecnologicos e informaticos instalados, a sua
rentabilizacdo e actualizagdo, bem como velar
pelo bom fincionamento das instalagdes;

g) Assegurar a manuteng@o e gestdo dos suportes de
informacdo a sua guarda e garantir a seguranca
e confidencialidade dos dados sob sua respon-
sabilidade;

h) Dotar as diversas areas do Ministério com suportes
logicos e outros materiais de consumo corrente,
indispensavel a actividade tecnoldgica, em cola-
boracdo com a Secretaria Geral;

i) Elaborar os discursos, os comunicados e todo tipo
de mensagens do Ministro;

JJ) Divulgar a actividade desenvolvida pelo Ministé-
rio e responder aos pedidos de informacéo dos
Orgdos de Comunicacdo Social;

k) Participar na organizag@o de eventos institucionais
do Ministério;

) Gerir a documentag@o e informagao técnica e insti-
tucional, veicular e divulga-la;

m) Actualizar o portal de internet da Instituigé@o e de
toda a comunicaco digital do Orgio;

n) Produzir contetdos informativos para a divulgacao
nos diversos canais de comunicacdo, podendo
para o efeito, contratar servicos especializados;

o) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Tecnologias de Informacio e
Comunicag@o Institucional desenvolve as suas fun¢oes atra-
vés da estrutura organica seguinte:

a) Departamento de Comunicag@o Institucional,

b) Departamento de Desenvolvimento Tecnologico e
Inovagao.

4. O Gabinete de Tecnologias de Informacéo e Comuni-
cacdo Institucional € dirigido por um Director, equiparado a
Director Nacional, e os Departamentos que o integram, por
Chefes de Departamento.

ARTIGO 13°
(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
o servico de apoio técnico, de caracter transversal, que tem
como fungdes principais a preparacio de medidas de politica
e estratégia, no dominio da sande, de estudos, planificagéo
e analise regular sobre a execucdo geral das actividades
dos servigos, bem como a orientacdo e coordenacdo das
actividades de estatistica, informacao sanitéria do Sector e
desenvolvimento da rede sanitaria.

2. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem
as competéncias seguintes:

a) Preparar, em colaboragdo com os restantes orgaos
e servigos do Ministério, os planos anuais, plu-
rianuais e os respectivos or¢amentos;

b) Elaborar e assegurar a implementagzo da Politica
Nacional de Saide e do Plano Nacional de
Desenvolvimento Sanitario;

¢) Acompanhar a execugao do plano de actividades
do Ministério, bem como dos projectos e pro-
gramas;
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d) Elaborar relatérios de actividades, bem como
outros relatérios de acompanhamento e avalia-
¢do do Sector;

e) Garantir o cabal cumprimento e implementagéo
das normas, regras e orientacdes técnicas e
metodologicas, emanadas pelo érgido do Execu-
tivo responsavel pelo planeamento;

J Interagir com a Secretaria Geral, na elaboracgdo do
or¢amento do Programa de Investimento Paiblico
do Ministério, bem como prestar apoio metodo-
logico aos servigos e 6rgdos do Ministério;

g) Acompanhar o grau de execucio fisica e financeira
dos projectos aprovados no ambito do Programa
de Investimento Publico;

h) Colaborar com a Secretaria Geral na elaboragéo
dos relatérios de execugdo or¢amental e de pres-
tacdo de contas do Ministério;

i) Propor e elaborar o Programa de Investimento
Piblico e os respectivos concursos publicos,
assegurando a sua fiscalizac@o;

J) Acompanhar e avaliar a execu¢do do Programa de
Investimento Publico;

k) Coordenar, em colaboragdo com o Gabinete de
Intercambio, a implementacdo dos projectos
aprovados no ambito da cooperacio entre o
Ministério e os seus parceiros nacionais e inter-
nacionais;

D) Realizar estudos e projectos técnicos de construgao
e de reabilitacdo e verificar o seu cumprimento;

m) Emitir parecer sobre as propostas de construgido e
reabilitacdo de unidades sanitarias;

nj Colaborar com os 6rgdos competentes no processo
de planificagdo e aprovisionamento de medi-
camentos e dispositivos médicos, de forma a
garantir a continuidade dos servicos das unida-
des sanitarias construidas e/ou reabilitadas;

o) Elaborar as estatisticas do Sistema Nacional de
Sande, bem como disponibilizar aos odrgios
competentes do Ministério;

p) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica
desenvolve as suas fincbes através da estrutura orgénica
seguinte:

al Departamento de Estudos e Estatistica;

b) Departamento de Planeamento;

¢) Departamento de Monitoria e Avaliagdo.

4. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um Director, equiparado a Director Nacional
e os Departamentos que o integram, por Chefes de Depar-
tamento.

ARTIGO 14°
(Gabinete de Intercimbio)

1. O Gabinete de Intercambio € o servigo de apoio téc-
nico que auxilia o Ministro, no estabelecimento de relacoes
e cooperacdo com institui¢Ges nacionais e internacionais, no
dominio da saude.

2. O Gabinete de Intercimbio tem as competéncias
seguintes:

a) Estabelecer e desenvolver relacdes de cooperacio
e de intercambio com institui¢des e organizacoes
nacionais e internacionais, ligadas as actividades
da sande;

b) Estabelecer e desenvolver relacdes de cooperacio
e de intercambio com organismos homologos;

¢) Participar na elaborag@o dos acordos nacionais e
internacionais, no dominio da saude;

d) Acompanhar a preparagdo e integrar as delegagGes
Ministeriais;

e) Participar na mobilizagdo de recursos adicionais
para o desenvolvimento sanitdrio, junto da
comunidade internacional,

f Assegurar e acompanhar o cumprimento das
obrigacGes de Angola para com os organismos
internacionais de saide, dos quais o Pais é
Membro, sem prejuizo das atribuigdes proprias
do Ministério das Rela¢Ges Exteriores;

gJ Apresentar propostas relativas a ratificacdo de tra-
tados internacionais, sobre matéria no dominio
da sande;

h) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Intercambio desenvolve as suas fun-
¢oes através da estrutura orgénica seguinte:

a) Departamento de Cooperagao;

b) Departamento de Organizagoes Internacionais.

4. O Gabinete de Intercambio € dirigido por um Director,
equiparado a Director Nacional, e os Departamentos que o
integram, por Chefes de Departamento.

ARTIGO 15°
(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico € o servico de apoio técnico, ao
qual cabe superintender e realizar toda a actividade de asses-
soria e de estudos em matéria técnico-juridica do Sector.

2. O Gabinete Juridico tem as competéncias seguintes:

a) Dar forma juridica adequada aos projectos de
diplomas legais e demais actos administrativos
do Ministério, de acordo com a legislagdo em
vigor;

b) Participar na emissdo de pareceres técnico-
-juridicos sobre os documentos vinculativos do
Ministério, especificamente contratos, acordos,
conveénios e outros com impacto sobre a actua-
¢do do Ministério;
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¢) Coligir, anotar e divulgar a legisla¢do vigente rela-
cionada com a ac¢do do Ministério para a sua
correcta aplicag@o;

d Apoiar os orgdos e servicos do Ministério em
matéria juridica;

e) Elaborar a programacio legislativa do Sector da
Sande em cooperacdo com os Orgfdos € servigos
do Ministério;

J) Coordenar a elaboracdo e o aperfeicoamento dos
projectos de diplomas legais e demais instru-
mentos juridicos relacionados com a actividade
do Ministério;

g) Realizar estudos de direito comparado relevantes
para a saide;

h) Coligir, catalogar e divulgar no Diario da Repu-
blica, e em particular, a legislacio de interesse
do Ministério e velar pelo seu conhecimento e
utilizagdo pelos quadros e servigos do Ministé-
rio;

i) Representar o Ministério nos actos juridicos para os
quais seja mandatado;

J) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete Juridico desenvolve as suas fungdes atra-
vés da estrutura organica seguinte:

a) Departamento Técnico-Juridico;

b) Departamento de Auditoria Juridica e Contencioso.

4. O Gabinete Juridico € dirigido por um Director, equi-
parado a Director Nacional, e os Departamentos que o
integram, por Chefes de Departamento.

ARTIGO 16°
(Gabinete de Etica e Humanizacio)

1. O Gabinete de Etica e Humanizacio ¢ o servico encar-
regue pela promocdo e implementacio do programa de
humanizacdo, da assisténcia e de cuidados de saude, bem
como a boa gestdo dos gabinetes do utente do Sistema
Nacional de Saude.

2. O Gabinete de Etica e Humanizagdo tem as competén-
cias seguintes:

a) Implementar uma cultura ética e humanizada,
orientada para o doente, que assente num espi-
rito de equipa e de cooperacdo entre todos os
profissionais de saude, numa perspectiva de
melhoria continua da qualidade, ética e humana
dos cuidados;

b) Conceber e implantar novas iniciativas de humani-
zacdo das Institui¢cdes de Sadde, que venham a
beneficiar os utentes e os profissionais de satde;

¢) Promover arealizagdo de estudos de avaliagéo da
satisfacdo dos utentes e profissionais;

d) Fortalecer e articular todas as iniciativas de huma-
nizacdo ja existentes na rede de unidades do
Sector Publico da Saude;

e) Estimular a realizagdo de parcerias com institui-
¢oes publicas e privadas e o intercambio de
conhecimentos e experiéncias na érea da ética e
humanizac@o;,

) Promover a criacéo dos gabinetes do utente e apoiar
na sua organizacfo e funcionamento;,

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Etica e Humanizacdo desenvolve as
suas funcdes através da estrutura orgdnica seguinte:

a) Departamento de Humanizagzo do Atendimento;

b) Departamento de Acompanhamento dos Gabinetes
do Utente.

4. O Gabinete de Etica e Humanizacio é dirigido por um
Director equiparado a Director Nacional e os Departamentos
que o integram, por Chefes de Departamento.

ARTIGO 17°
(Inspeccio Geral das Actividades Sanitarias e Farmacéuticas)

1. A Inspeccido Geral das Actividades Sanitérias e
Farmacéuticas € o servi¢o de apoio técnico, que acompanha,
fiscaliza e avalia o funcionamento do Sistema Nacional de
Sande, em especial, no que se refere a legalidade dos actos, a
eficiéncia e rendimento dos servigos sanitarios, propondo ou
determinando as medidas de correc¢do e de melhoria.

2. A Inspeccdo Geral das Actividades Sanitarias e
Farmacéuticas tem as competéncias seguintes:

a) Fiscalizar o funcionamento do Sistema Nacional
de Saude, através das inspec¢Oes, vistorias,
auditorias, inquéritos e sindicancia;

b) Velar pela qualidade dos servigos prestados nos
diversos niveis de atencdo assistencial do Sis-
tema Nacional de Saude;

¢) Verificar o cumprimento das disposi¢oes legais,
regulamentares e das orientag&es aplicaveis, no
dominio das actividades em satide;

d) Velar pela aplicacdo e divulgagdo da legislacdo
sanitaria nacional e internacional, em geral, e,
em particular, no dominio do ambiente, alimen-
tacdo, prestacdo de cuidados de sande e afins,
produtos farmacéuticos e dispositivos médicos,
em colaboracio com outras entidades nacionais
afins e da comunidade intemacional, fazendo as
recomendacdes e aplicando as coimas previstas
na legislaco vigente;

e) Velar pela protec¢do da saude humana, avaliando
riscos sanitarios, aplicando as medidas de pro-
tec¢do e precaucao incluindo as coimas;

) Participar na fiscalizacdo do exercicio das pro-
fissdes em sande, propondo superiormente a
aplicacdo de medidas legais sobre as pessoas
e estabelecimentos cuja actuagdo contrarie a
Politica Nacional de Saude e demais legislagdo
vigentes;
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g) Proceder ao encerramento de instituigGes sani-
tarias, depdsitos de medicamentos, farmacias
e industrias farmacéuticas e demais entidades
alvos da vigildncia sanitéria, que ndo cumpram
com os preceitos estabelecidos por lei;

h) Velar pelo controlo sanitario de produtos, mer-
cadorias e pessoas nas fronteiras e vigilancia
sanitaria, em colaboracdo com outras entidades
competentes;

i) Velar pelos processos funerarios e necrotério;

J) Fiscalizar a gestdo de residuos, aguas e esgotos
hospitalares;

k) Fiscalizar nos pontos de entrada, medicamen-
tos, equipamentos hospitalares e dispositivos
médicos, emitindo a declaragdo para o desal-
fandegamento, bem como fiscalizar fabricas,
farmacias e depositos de medicamentos;

D) Promover a acreditagdo e a certificacdo dos servi-
¢os e estabelecimentos do Sistema Nacional de
Saude;

m) Suspender a actividade dos depdsitos de medi-
camentos e farmacias de instituicdes sanitarias
privadas, que ndo cumpram com os preceitos
estabelecidos por lei e emitir recomendacdes
para a sua melhoria;

n) Proceder ao acompanhamento e analises do desem-
penho dos servigos, em func¢do dos indicadores
e padroes de ética e deontologia, para profissio-
nais prestadores de cuidados de saude;

o) Assegurar o intercambio com entidades nacionais e
internacionais congéneres;

p) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Inspeccdo Geral das Actividades Sanitérias e
Farmacéuticas desenvolve as suas funcoes através da estru-
tura orgénica seguinte:

a) Departamento de Inspecgdo Sanitaria;

b) Departamento de Inspecg¢ao Hospitalar;

¢) Departamento de Inspecgdo Farmacéutica.

4. A Inspeccdo Geral das Actividades Sanitarias e
Farmacéuticas € dirigida por um Inspector Geral da Sadde,
equiparado a Director Nacional e os Departamentos que a
integram por Chefes de Departamento.

ARTIGO 18°
(Junta Nacional de Saiide)

1. A Junta Nacional de Saude € o servico de apoio téc-
nico que assegura a avaliagdo do grau de incapacidade fisica
e mental e a evacuacdo de doentes ao exterior do Pais.

2. A Junta Nacional de Saude tem as competéncias
seguintes:

a) Avaliar o grau de incapacidade fisica e mental e
recomendar as medidas preconizadas na legisla-
¢do competente;

b) Promunciar-se sobre a evacuagdo de doentes, cujos
recursos locais para o diagnostico, tratamento e
reabilitacdo estejam esgotados;

¢) Participar na criacdo de condigbes propicias a
assisténcia médica e medicamentosa aos doentes
angolanos no exterior do Pais, através de acor-
dos de cooperagéo;

d) Encaminhar doentes para outras unidades do
subsistema, quando esgotada a possibilidade de
diagnostico, tratamento e reabilitacio no Ser-
vico Nacional de Saude, mediante autorizag@o
do Ministro;

e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Junta Nacional de Satde desenvolve as suas funcoes
através da estrutura orgdnica seguinte:

a) Departamento Administrativo e de Coordenagéo
das Representacdes da Junta Nacional de Saude
no Exterior;

b) Departamento de Avaliagdo de Incapacidades e
Evacuacio.

4. As Representacdes da Junta Nacional de Saude
dependem, funcionalmente do chefe da missdo diploma-
tica, administrativa e metodologicamente, do Ministério da
Saude.

5.AJuntaNacional de Saude € dirigida porum Presidente,
equiparado a Director Nacional e os Departamentos que a
integram, por Chefes de Departamento.

SECCAO IV
Servicos Executivos Directos

ARTIGO 19°

(Direccio Nacional de Medicamentos e Equip amentos)

1. ADirecc¢doNacional de Medicamentos e Equipamentos
€ 0 servico executivo directo, encarregue de elaborar normas
que regulamentam o exercicio da actividade farmacéutica e
de promover a produgdo, aquisi¢éo, utilizagdo e manutengéo
de tecnologias apropriadas para acco da saude, no dominio
de produtos farmacéuticos e dispositivos médicos.

2. ADirec¢aoNacional de Medicamentos e Equipamentos
tem as competéncias seguintes:

a) Elaborar e velar pela implementacdo de normas
no dominio da importacdo, exportacdo, reex-
portacdo, producio, transportacdo, aquisicdo,
armazenamento, comercializa¢io, distribuig@o,
utilizacdo e manutencdo de tecnologias apro-
priadas para ac¢do da saide, no dominio de
medicamentos e produtos de satde;

b) Assegurar a regulagdo e supervisao das actividades
de investigacdo, produgdo, armazenamento,

transportacdo, distribuicdo, comercializac@o,
utilizac@o e eliminagdo de medicamentos de uso

humano e dos produtos de saude;



I SERIE — N.° 170 — DE 26 DE OUTUBRO DE 2020

5261

¢) Licenciar o exercicio da actividade farmacéutica
no Pais;

d) Propor o encerramento de estabelecimentos farma-
céuticos;

e) Coordenar a elaborag@o e actualizagdo da politica
nacional farmacéutica, lista nacional de medi-
camentos essenciais, formuldrio nacional de
medicamentos, indice terapéutico e a farmaco-
peia angolana;

) Participar na aprovacdo dos projectos de construg@o,
apetrechamento e funcionamento de farmacias
adstritas as unidades sanitarias, farmacias comu-
nitarias, depositos de medicamentos, unidades
fabris e laboratorios de controlo de qualidade do
sector publico;

g) Participar na regulagdo do quadro dos pregos dos
medicamentos e produtos de sande, de acordo
com a legislacdo em vigor;

hj) Promover e participar no controlo de qualidade de
medicamentos e produtos de saide, em coorde-
nacdo com institui¢des afins;

i) Promover e implementar o plano de desenvolvi-
mento da industria farmacéutica;

J) Coordenar e implementar a farmacovigilancia e a
tecnovigilancia, em colaboracdo com institui-
¢oes afins;

k) Autorizar a introdug@o e circulag@o ou aretirada do
mercado nacional de medicamentos, produtos
farmacéuticos, fitoterapéuticos e medicamentos
tradicionais;

) Participar na promog@o e investigagido, no dominio
da terapia tradicional, em parceria com outras
institui¢des nacionais e internacionais;

m) Participar no desenvolvimento, elaboragdo e
implementacdo de uma tecnologia apropriada,
para o desenvolvimento da ac¢io da saide;

n) Promover o uso racional de medicamentos, produ-
tos e tecnologias de saude;

o) Contribuir para a formulagdo da politica de saude,
designadamente, na definicdo e execucio de
politicas dos medicamentos, produtos e tecnolo-
gias de saide;

P) Regulamentar os ensaios clinicos de medicamen-
tos e tecnologias de satide no mercado;

@ Propiciar o intercambio com entidades reguladoras
nacionais e estrangeiras e com demais institui-
¢oes, que se revelem necessarias;

r) Aplicar os convénios e tratados internacionais
relativos aos estupefacientes, substancias psico-
tropicas e precursoras;

§) Participar no combate ao trafico ilicito de medi-
camentos, em particular os estupefacientes,

substdncias psicotrépicas e precursoras, em
colaborag@o com entidades afins;
t) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.
3.ADirec¢doNacional deMedicamentos e Equipamentos
desenvolve as suas funcdes através da estrutura orgdnica
seguinte:
a) Departamento de Medicamentos e Tecnologias de
Saude;
b) Departamento de Farmaco vigilancia e Remédios
Tradicionais;
¢) Departamento de Controlo de Qualidade.
4. ADirec¢doNacional de Medicamentos e Equipamentos
€ dirigida por um Director Nacional e os Departamentos que
a integram, por Chefes de Departamento.

ARTIGO 20.°
(Direccao Nacional de Recursos Humanos)

1. A Direc¢éo Nacional dos Recursos Humanos € o ser-
vico executivo directo, que orienta a gestdo de recursos
humanos, com vista a uma melhor adequacgéo as necessida-
des do Sector, bem como prever as necessidades de formacéo
do pessoal do Servigo Nacional de Saude.

2. A Direcc¢io Nacional de Recursos Humanos tem as
competéncias seguintes:

a) Definir politicas de desenvolvimento e aplicacéo
dos regimes de carreiras dos profissionais de
saude;

b) Elaborar normas relativas ao exercicio das profis-
soes de saude, sem prejuizo das competéncias
legalmente conferidas a outras instituigdes;

¢) Desenvolver o observatério de recursos huma-
nos, sustentado por um sistema de informacao
adequado, no ambito do processo de desconcen-
tracdo e descentralizac@o;,

d) Rever os critérios de contratagdo dos profissionais
de sande estrangeiros, com base nas necessida-
des reais e da tendéncia do or¢amento do Sector;

e) Fomentar politicas e estratégias de formacao espe-
cializada, incluindo a especializacdo em diversas
areas do saber em saide e a formacao continua
dos trabalhadores, de modo a preencher o qua-
dro de pessoal e garantir equipas-tipo para cada
unidade orgéanica;

) Definir em colaboragdo com outros sectores, os
aspectos relacionados com a defini¢ao do perfil
de saida, da qualidade e quantidade da formacgéo
inicial, certificacdo, recrutamento, selecgdo,
definicdo de cargas de trabalho e fixacdo dos
profissionais de satide e outros;

gJ) Melhorar os instrumentos de gestéo e planeamento
de recursos humanos em saude, para assegurar a
equidade e a avaliacdo de desempenho da forga
de trabalho;
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h) Promover a criagdo de sistemas de incentivo que
premeiem os que mais e melhor trabalham, de
forma a alinhar os interesses individuais com os
institucionais;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direc¢do Nacional de Recursos Humanos desen-

volve as suas fungGes através da estrutura orgénica seguinte:

al Departamento de Administragio de Recursos
Humanos;

b} Departamento de Desenvolvimento de Recursos
Humanos;

¢) Departamento de Informacgdo e Planeamento de
Recursos Humanos.

4. A Direc¢do Nacional de Recursos Humanos € dirigida
por um Director Nacional e os Departamentos que a inte-
gram, por Chefes de Departamento.

ARTIGO 21°
(Direccio Nacional de Saide Pablica)

1. A Direc¢dio Nacional de Satide Publica € o servigo exe-
cutivo directo que regulamenta, orienta e coordena todas as
actividades de promogdo de satde, de prevencéo, controlo e
vigilancia de doencas, tratamento e reabilitacdo no primeiro
nivel de atencao.

2. A Direc¢ao Nacional de Satide Publica tem as compe-
téncias seguintes:

a) Apoiar a elaborag@o e execugdo do Plano Nacional
de Desenvolvimento Sanitario;

b) Elaborar e divulgar normas e orientagGes técnicas
necessarias a promocao de saude, prevencio e
controlo de doengas, bem como velar pela sua
correcta implementacéo;

¢) Regulamentar o funcionamento do Sistema Nacio-
nal de Sadde a nivel do municipio;

d) Elaborar e promover a execugdo de programas de
saude publica, em articulagdo com os diferentes
servigos e 6rgaos do Ministério e nos diferentes
niveis do Sistema Nacional de Satude;

e) Apoiar a defini¢do e implementacdo da Politica
Nacional de Satde;

) Elaborar, coordenar e implementar os instrumentos
de planificacdo, de registo, de supervisio e de
avaliacdo dos programas de satde publica;

g) Incentivar a parceria das comunidades, institui-
¢oes, entidades colectivas e particulares para
a promocdo de saude, prevencio e controlo de
doencas, particularmente nas camadas popula-
cionais mais vulneraveis (criancas, mulheres
gestantes e idosos);

h) Desenvolver e velar pelo sistema de vigilancia epi-
demioldgica das doencas, produzir e analisar a
informacdo, garantindo a rapida resposta a nivel
nacional;

i) Velar pela implementagdo do Regulamento Sanita-
rio Internacional e participar na implementacgéo
do Regulamento Sanitario Nacional, em articu-
la¢do com outros orgdos e instituicdes afins;

JJ) Coordenar a gestao de emergéncias, surtos e epide-
mias, articulando com os dérgdos e sectores afins;

k) Promover em colaboragdo com outros sectores, as
determinantes sociais da saide e incentivar um
estilo de vida saudavel, através da informacéo,
educacdo e comunicacio em saide;

I) Incentivar a investigacdo no dominio de saude
publica, em colabora¢do com o dérgdo compe-
tente do Ministério e outras institui¢des afins;

m) Velar pela implementagdo dos cuidados primarios
da sande;

n) Elaborar, desenvolver e supervisionar normas de
controlo das doencas transmissiveis e croénicas
nao transmissiveis;

o) Coordenar a avaliagdo periddica do estado de
saide da populacdo, divulgando a informacgéo
sanitaria necessaria da situagéo prevalente;

pJ Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direc¢do Nacional de Satde Publica desenvolve as
suas funcdes através da estrutura orgdnica seguinte:

a) Departamento de Cuidados Primarios de Satde;

b) Departamento de Controlo de Doengas;

¢) Departamento de Higiene e Vigilancia Epidemio-
logica.

4. A Direcc¢do Nacional de Saude Publica € dirigida por
um Director Nacional e os Departamentos que a integram
por Chefes de Departamento.

ARTIGO 22°
(Direccio Nacional dos Hospitais)

1. A Direcc¢ao Nacional dos Hospitais € o servigo execu-
tivo directo, que elabora as politicas ptiblicas hospitalares e
coordena a organizagdo dos estabelecimentos e institui¢des
de satide que desenvolvem actividades assistenciais.

2. A Direc¢do Nacional dos Hospitais tem as competén-
cias seguintes:

a) Elaborar as politicas publicas hospitalares e asse-
gurar a sua implementacéo;
b) Coordenar a organiza¢do dos estabelecimentos
e institui¢cdes de saude publicas, privadas ou
cooperativas que desenvolvem actividades
assistenciais;
¢) Promover a qualidade da assisténcia e de cuidados
no Servi¢o Nacional de Saide;
d) Acompanhar o desempenho da rede hospitalar do

Servigo Nacional de Saide;
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e) Promover e controlar os planos de contingéncia da
rede hospitalar do Servigo Nacional de Saude;

) Elaborar normas e procedimentos pata assegurar o
sistema de referéncia e contra referéncia;

g) Apoiar as institui¢cdes hospitalares na elaboragao
de protocolos, para as diferentes patologias ou
procedimentos;

h) Regulamentar o funcionamento e a organizagao dos
servicos de urgéncias, ambulatério, diagnostico
e tratamento, cuidados continuados e paliativos;

i) Elaborar normas atinentes a prestacdo de cuidados
de enfermagem e areas complementares de diag-
nostico e terapéutica;

J) Colaborar com o Gabinete de Estudos, Planea-
mento e Estatistica, na elaboracgéo da tipologia
das unidades de saude do Servico Nacional de
Saude;

k) Fomentar e acompanhar a formagao e investigagdo
nos hospitais;

D) Licenciar o exercicio das actividades de assisténcia
médica e dos servicos complementares de diag-
nastico do sector privado;

m) Licenciar as institui¢des da medicina tradicional e
comp lementar;

nj) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direcg¢fo Nacional dos Hospitais desenvolve as suas
funcdes através da estrutura orgénica seguinte:

a) Departamento de Coordenagéo Hospitalar;

b} Departamento de Promogdo da Qualidade da
Assisténcia e Cuidados de Satde.

4. A Direc¢do Nacional dos Hospitais € dirigida por um
Director Nacional e os Departamentos que a integram, por
Chefes de Departamento.

SECCAOV
Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 23°
(Gabinetes do Ministro e dos Secretirios de Estado)

1. Os Gabinetes do Ministro e dos Secretarios de
Estado sdo servicos de apoio directo e pessoal, que asse-
guram a actividade do Ministro e dos Secretarios de Estado
no relacionamento com os diferentes orgdos e servicos do
Ministério, com os demais érgdos da Administracdo Publica
€ com outras organizag¢des publicas e privadas.

2. Aos Gabinetes do Ministro e dos Secretarios de Estado
compete o seguinte:

al Assegurar a recepc¢do da correspondéncia desti-
nada ao Ministro e aos respectivos Secretarios
de Estado;

b) Remeter, ap6s decisdo superior, aos 0rgaos e servi-
¢os que integram o Ministério e outras entidades
publicas e privadas, os assuntos que merecem o

seu pronunciamento ou devem ser pelos mesmos
acompanhados ou executados;

¢) Proceder ao controlo da documentagdo classifi-
cada, destinada ao Ministro e os respectivos
Secretarios de Estado;

d) Organizar e assegurar o apoio material, técnico,
protocolar e logistico, necessério a realizagéo
das reunides de trabalho e demais encontros pro-
movidos pelo Ministro e Secretarios de Estado;

e) Preparar as deslocagdes do Ministro e dos Secreta-
rios de Estado;

) Preparar o calendario das audiéncias do Ministro
e dos Secretarios de Estado com os directores
nacionais e outras entidades;

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. Os Gabinetes do Ministro e dos Secretarios de Estado
tém a composigao, atribui¢des, formas de provimento e cate-
goria de pessoal definida por lei

CAPITULO IV
Disposicoes Finais e Transitorias
ARTIGO 24°
(Quadro de pessoal)

1. O quadro de pessoal do regime geral e do regime espe-
cial do Ministério sdo os constantes dos Anexos I e I ao
presente Diploma, de que sdo paite integrante.

2. O quadro de pessoal pode ser alterado quanto as cate-
gorias e numero de unidades, nos termos da legislacdo
vigente.

ARTIGO 25°
(Organigramsa)
O organigrama do Ministério da Saude € o que consta do
Anexo I ao presente Diploma, de que € parte integrante.

ARTIGO 26°
(Ingresso e acesso)

1. O provimento dos lugares do quadro de pessoal faz-
-se nos termos da legislagdo em vigor, aplicavel a funcgéo
publica.

2. A titulo excepcional, para execucdo de tarefas ou
estudos de problemas especificos, pode ser autorizada a con-
tratacdo de Consultores, ouvidos previamente os Ministros
da Administracdo Publica, Trabalho e Seguranca Social e
das Finangas.

ARTIGO 27°
(Regulamentacio)

Os regulamentos internos indispensaveis ao funciona-
mento dos servicos que integram a estrutura orgdnica do
Ministério sdo aprovados por Decreto Executivo do Ministro
da Saude.
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ANEXOI
Quadro do pessoal a que se refere o artigo 24.° do presente Diploma
Grupo de Pessoal/Carreira Categoria/Cargo Especialidade Profissional a Admitir N.”de Lugares
Director Nacional ou Equiparado 10
Secretario Geral 1
Direcgiio e Chefia Inspector Geral 1
Chefe de Departamento 31
Chefe de Secgiio 78

Assessor Principal

Primeiro Assessor

- L Assessor Direito, Gestao, Engenharias, Contabilidade, Psicologia, Economia, Conuni-
Técnico Superior - . s . " : =T 3y 89
Téc. Superior Principal cagio Social, Secretariado, Informitica, Sociologia, Estatistica e Demografia
Tec. Superior de 1." Classe
Tec. Superior de 2." Classe
Ezpecialista Principal
Especialista de 1." Classe
2 1 T L T
Técnico Especialista de 2. Classe Contabilidade, Administragio Publica e Construgiio Civil, Infonmitica e 5
Teécnico de 1." Classe Secretariado
Teécnico de 2 Classe
Teécnico de 3. Classe
Tecnico Medio Principal de 17 Classe
Tecnico Medio Principal de 27 Classe
Técnico Médio Principal de 3" Classe Ciéncias Juridicas € Econamicas, Contabilidade, Administragao Publica,
Técnico Medio Secretariado, Informatica, e Construgdo Civil, Electricidade, Biblioteca e 102
Técnico Meédio de 1.* Classe Arquivo

Tecnico Medio de 2" Classe

Tecnico Medio de 3.7 Classe

Oficial Administrativo Principal

1.7 Oficial Administrativo

27 Oficial Administrativo
Administrativo 20
3.° Oficial Administrativo

Aspirante

Escriturario-Dactilografo

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1." Classe 9

Motorista de Pesados de 2." Classe

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1." Classe 18

Motorista de Ligeiros de 2." Classe

Telefonista Principal

Telefonista de 1.* Classe 0

Auxiliar Telefonista de 2.° Classe

Auxiliar Administrativa Principal

Auvxiliar Administrativa de 1." Classe

Aunxiliar Administrativa de 2. Classe 0

Auxiliar de Limpeza de Principal

Auxiliar de Limpeza de 1." Classe

Encarregado Qualificado 0
Operdrio Qualificado de 1.* Classe 0
Operdrio Qualificado de 2.* Classe 0

Total 364
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ANEXOII

Quadro de Pessoal do Regime Especial
a que se refere o artigo 24.° do presente Diploma

Grupo de Pessoal/Carreira

Categoria/Cargo

Especialidade Profissional a Admitir

N
de Lugares

1) Carreira Médica

Hospitalar, Saide Publica
e Clinica Geral

Medico Chefe de Servigo

Medico Assistente Graduado do Grupo A

Medico Assistente Graduado do Grupo B

Medico Assistente Graduado do Grupo C

Medico Assistente

2) Carreira de Enfermagem

Técnicos Superiores

Enfermeiro Especializado de 1.° Classe

Enfermeiro Especializado de 2.° Classe

Pos-Graduagio em Enfermagem

Enfermeiro Especializado de 3." Classe

[

Enfermeiro de 1.* Classe

Enfermeiro de 2. Classe

Licenciatura em Enfenmagem

Enfermeiro de 3. Classe

Técnico

Bacharel em Enfermagem de 1.* Classe

Bacharel em Enfermagem de 2.* Classe

Bacharelato em Enfermagem

Bacharel em Enfermagem de 3.* Classe

Técnicos Medios

Técnico Médio de Enfernmagem Especializado de 17 Classe

Técnico Médio de Enfernmagem Especializado de 27 Classe

Especialidade Pos-Meédia de Enfermagem

Técnico Médio de Enfernmagem Especializado de 37 Classe

Técnico de Enfermagem de 1.* Classe

Técnico de Enfermagem de 2.* Classe

Curso Médio de Enfermagem

Técnico de Enfermagem de 3.* Classe

Auxiliar de Enfennagem

Auxiliar de Enfermagem de 1.7 Classe

Auxiliar de Enfermagem de 2.7 Classe

Curso Técnico de Enfenmagem

Auxiliar de Enfermagem de 3.° Classe

3) Carreira de Técnico de Diagnostico e Terapé

utica

Técnicos Superiores

Técnico Diagnostico Terap. Asses. Principal

Teécnico Especialista de Diagnostico Terapéutico de 1. Classe

Paos-Graduagdo em Diagnostico e Terapéutico

Teécnico Especialista de Diagnostico Terapéutico de 2. Classe

Técnico Superior de Diagnostico e Terap éntico Principal

Técnico Superior de Diagnostico e Terap éutico de 1." Classe

Licenciatura em Tecnologia da Saude

Técnico Superior de Diagnostico e Terap éutico de 2." Classe
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Grupo de Pessoal/Carreira

Categoria/Cargo

Especialidade Profissional a Admitir

N
de Lugares

Bacharel de Diagnostico e Terapéutica de 1.7 Classe

Tecnicos Bacharel de Diagnostico e Terap éutica de 2" Classe Bacharel em Diagnostico e Terap éutico 0
Bacharel de Diagnostico e Terap éutica de 3." Classe
Tecnico Medio Especializado de Diagnostico e Terapéutico de 1." Classe
Tecnico Medio Especializado de Diagnostico e Terapéutico de 2." Classe
Técnicos Medios Técnico Medio Especializado de Diagnostico e Terapéutico de 3." Classe | Curso Meédio em Tecnologia de Saide 24
Teécnico Medio de Diagnostico e Terapéutico de 1* Classe
Teécnico Medio de Diagnostico e Terapéutico de 2." Classe
Auxiliar de Diagnostico e Terapéutico de 1." Classe
Anciliar Auxiliar de Diagnostico e Terapéutico de 2." Classe Curso Tecnico 0
Auxiliar de Diagnostico e Terapéutico de 3." Classe
4) Carreira Inspectiva
Inspector Chefe de 1.* Classe
Chefia 5
Inspector Chefe de 2. Classe
Inspector Assessor Principal
Inspector Primeiro Assessor
Biologia, Direito, Medicina, Enfermagem, Cién-
Inspector Assessor cias Farmacéuticas, Gestdo, Engenharias, Ana-
. lises Clinicas, Sande Publica, Estomatologia,
Inspector Superior - . _ s 30
. o Contabilidade, Economia, Inspecgdo Sanitaria,
Inspector Superior Principal Commmicagio Social, Epidemiologia, Nutrigao,
Secretariado e Ecologia.
Inspector Superior de 1." Classe
Inspector Superior de 2." Classe
Subinspector Principal de 1." Classe
Subinspector Principal de 2." Classe
Subinspector Principal de 3 Classe Ciéncias Juridicas e Econdmicas, Contabilidade,
. . Enfermagem, Andlise Clinica, Administragio,
Subinspector Superior e e _ 15
. Farmacia, Ciéncias Biologicas e Constiigdo
Subinspector de 1." Classe Civil
Subinspector de 2." Classe
Subinspector de 3." Classe
5) Carreira do Trabalhador Social
Teécnico Superior Assistente Principal
Assistente Social del.” Classe
Licenciatura em Assisténcia Social 9
Assistente Social de 2." Classe
Assistente Social de 3." Classe
Total 363
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Decreto Presidencial n.® 278/20
de 26 de Outubro

Considerando que a habitacdo constitui um direito fun-
damental dos cidaddos, que o Estado deve fomentar e apoiar,
tendo em vista a dignidade da pessoa humana;

Tendo em conta que as habitagdes construidas com
recurso a Fundos Pablicos sdo destinadas a realizacdo deste
direito por parte das pessoas com menor capacidade aquisi-
tiva e devem constituir uma prioridade para o Estado;

Havendo necessidade de se estabelecer as regras sobre o
acesso as habitacGes de projectos habitacionais construidos
com Fundos Publicos, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° da
Lein.® 3/07, de 3 de Setembro;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea l) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

REGIME GERALDE ACESSO AS HABITACOES
CONSTRUIDAS COM FUNDOS PUBLICOS

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Diploma estabelece o Regime Geral de
Acesso e Uso das Habitagoes Construidas com Fundos
Publicos, que integram o patrimoénio imobiliario do Estado.

ARTIGO 2°
(Ambito)

1. O presente Diploma aplica-se aos interessados em
aceder as habita¢des construidas com Fundos Piablicos que
integram o patrimoénio imobilidrio do Estado, bem como as
entidades publicas responsaveis pela sua promogao e gestao.

2. Exceptuam-se os projectos habitacionais construidos
pelo Estado com fins especificos.

ARTIGO 3°
(Definicdes)

1. Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

al «Habitagdo Social», promovida pelo Estado ou
pessoas colectivas de direito publico, com fins
sociais e ndo lucrativos, destinada a pessoas
de baixa renda ou sem recursos economicos e,
impossibilitadas ao acesso a habitagdo através
dos mecanismos normais do mercado;

b) «Habitagdio Parcialmente Subvencionadem>, aquela
que se destina a cidaddos com rendimentos
minimos ou médios considerados para o efeito.
E habitacdo social ou econémica que contri-
bui para o reordenamento, repovoamento e
desenvolvimento rural, combate a expans@o
urbana desordenada e a contengdo das cidades
dentro dos limites de uma dimensao meédia ou
equilibrada adequada a preservar o ambiente e a
qualidade de vida urbana;

¢) «Habitagdo Totalmente Subvencionadc;, gratuita
para beneficiar pessoas em situacio de pobreza
e vulnerabilidade;

d) «Habitagdo Econémicay, promovida pelo Estado
ou em parceria com pessoas colectivas de
direito publico ou privado, com fins lucrativos
destinadas a pessoas de média renda. Pode ser
parcialmente subvencionada pelo Estado.

e) «Juventude», pessoa que se encontra na faixa etaria
entre os 18 e 40 anos de idade, completados no
ano da candidatura;

) «Fundos Piiblicos», dotagtes do Or¢amento Geral
do Estado, receitas de entidades singulares
ou colectivas, nacionais ou estrangeiras, e as
receitas de financiamento obtidas pelo Estado,
especificamente destinadas ao fomento habi-
tacional das receitas de impostos, bem como o
resultado das aplicag6es financeiras do Fundo de
Fomento Habitacional e a percentagem, legal-
mente consignadas ao fomento habitacional;

g) «Vulnerabilidade», probabilidade de exposigao ao
risco, determinada com base na avaliagéo da pro-
babilidade ourisco a que as populag¢des ou areas
geograficas estdo sujeitas, fiuto de catastrofes
naturais, ac¢do do préprio homem ou processo
socioecondmico que leva a incapacidade dos
cidaddos em enfrentar ou confrontar estes riscos
em um dado periodo de tempo;

h) «Pessoa com Deficiéncia», aquela que, por motivo
de perda ou anomalia, congénita ou adquirida, de
funcdes psicologicas intelectuais, fisiologicas,
anatomicas ou de estruturas do corpo, apresente
dificuldade especifica susceptiveis de, em con-
jugacdo com os factores do meio, lhe limitar
ou dificultar as actividades e a participacdo em
condi¢des de igualdade com as demais pessoas.

ARTIGO 4°
(Finalidade da habitacio)
As habitagdes objecto do presente Diploma devem ser
utilizadas exclusivamente para fins habitacionais, devendo
manter-se sempre em condi¢des de habitabilidade.

ARTIGO 5°
(Adequacio das habitacdes)

1. A habitacdo deve ser adequada a dimens@o e as carac-
teristicas do agregado familiar de forma a evitarem-se
situacdes de sobrelotag@o, bem como a existéncia no mesmo
de pessoas com deficiéncias ou doenca incapacitante devida-
mente comprovada pelas entidades competentes.

2. A possibilidade descrita no nimero anterior ¢ condi-
cionada pela disponibilidade da tipologia da habita¢cdo em
causa ou pela op¢do do concorrente.
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ARTIGO 6°
(Precos)

Os precos das habitagdes construidas com Fundos
Publicos sdo estabelecidos por Decreto Executivo Conjunto
dos Titulares dos Departamentos Ministeriais responsaveis
pela Habitagdo e pelas Finangas Publicas.

ARTIGO 7°
(Conservacio e manutencio)

Constitui encargo do adquirente das habitacdes a reali-
zacdo de obras de conservacdo e manutencio das mesmas
e dos espagcos comuns nos termos do Regime Juridico do
Condominio.

CAPITULO II
Procedimentos de Acesso

ARTIGO 8°
(Procedimentos)

O acesso das habitagdes previstas no ambito do pre-
sente Diploma efectua-se mediante um dos seguintes

procedimentos:
a) Por sorteio;
b) Por atribuigao.
ARTIGO 9°
(Sorteio)

O sorteio tem por objecto a oferta de uma quota deter-
minada de habitagdes e visa a sua atribuicio aos cidaddos
concorrentes que sejam apurados segundo critérios de
acesso ao concurso estabelecidos pela entidade publica res-
ponsavel pela execucdo da politica habitacional.

ARTIGO 10°
(Atribuic o)

A atribui¢do tem por objecto a oferta de uma quota deter-
minada de habita¢des aos cidaddos que se inscrevam e sejam
escolhidos segundo os critérios de prioridade, estabelecidos
pela entidade publica responsavel pela execucgdo da politica
habitacional.

ARTIGO 11.°
(Amincio)

1. O anincio de cada um dos procedimentos a que se
referem os artigos 9.° e 10.° € publicitado no site de inter-
net da entidade publica, nos Orgdos de Comunicacio Social
Publica e pelos meios considerados mais adequados.

2. O anuncio pode ainda ser publicitado mediante afixa-
¢do, no prédio em que a habitacdo se integra, de antincio do
concurso ou de informacéo de que a habitagéo esta disponi-
vel para acesso.

3. Sem prejuizo de outros elementos que a entidade
publica entenda incluir, o antincio a que se refere o niimero
anterior deve conter a seguinte informac@o:

a) Tipo de procedimento;

b) Datas do procedimento;

¢) Identificagdo, tipologia e area 1til da habitacao;
d) Modalidade de acesso;

e) Critérios de acesso ao concurso,

) Local e horario para consulta do programa do con-
curso e para obtencéo de esclarecimentos;

gJ Local e forma de proceder a apresentagdo da can-
didatura;

h) Local e forma de divulgag@o da lista definitiva dos
candidatos apurados.

ARTIGO 12°
(Inscricio)

1. Para o acesso as habitacdes, os candidatos devem
efectuar a sua inscri¢do junto da entidade promotora ou ges-
tora do projecto, apresentando os seguintes documentos:

a) Fotocdpia do Bilhete de Identidade ou do Cartédo
de Residente;
b) Ficha de inscrigdo, constante do modelo anexo.

2. A entidade promotora ou gestora do projecto habi-
tacional pode, a todo o tempo, solicitar aos candidatos
esclarecimentos complementares para a instrugao ou actua-
lizag¢@o dos respectivos processos.

CAPITULO III
Requisitos de Acesso

ARTIGO 13.°
(Requisitos gerais de acesso)

1. Para efeitos do presente Diploma, estd habilitado
ao acesso a habitacdo todo cidaddo nacional e estrangeiro
residente maior de 18 anos de idade e que nunca tenha bene-
ficiado de habita¢io construida com Fundos Piblicos, sendo
extensivo aos cénjuges e aqueles que vivam em unido de
facto reconhecida, salvo nos casos de bens préprios.

2. O cidad@o estrangeiro s6 pode ter acesso a modalidade
de arrendamento.

ARTIGO 14°
(Requisitos especificos de acesso)

1. O acesso as habitagGes construidas com Fundos
Publicos estd condicionado a requisitos especificos con-
forme cada modalidade de acesso.

2. As condi¢des de acesso as habitacdes na modalidade
de arrendamento sdo as seguintes:

a) Ter capacidade financeira individual ou familiar
passivel de suportar o pagamento das rendas;

b) Residir em Angola, salvo nos casos de cumpri-
mento de missdo oficial de servico no exterior
do Pais.

3. Para o acesso a modalidade de propriedade resolivel,
o cidad@o deve ter capacidade financeira individual ou fami-
liar passivel de suportar o pagamento das prestacoes.

4. Para o acesso a modalidade por pronto pagamento, sdo
aplicaveis os mesmos requisitos estabelecidos no numero
anterior com as devidas adaptacgdes.

5. Para o acesso a modalidade de atribuicdo gratuita, o
cidaddo deve encontrar-se nas situacGes previstas no n.° 1
do artigo 21.°, atestadas mediante declaracdo das autorida-
des locais.
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ARTIGO 15°
(Quotas)

1. Em todos os projectos habitacionais construidos com
Fundos Publicos, devem ser asseguradas as seguintes quo-
tas de acesso:

al 30% para os funcionarios publicos;

bj 20% para a juventude;

¢) 15% para o publico em geral;

d) 15% para empresas do Sector Publico e Privado;

e) 10% para reserva de emergéncia,

J 5% para os Antigos Combatentes e Veteranos da
Patria;

g) 5% para pessoas com deficiéncia.

2. Cabe a entidade publica responsavel pela execucéo da
politica da habitac@o elaborar os planos de distribui¢éo das
habitagdes construidas com Fundos Publicos em coordena-
¢do com os Governos Provinciais, quando for o caso.

3. Todos os planos de atribui¢do ou distribuicdo das
habitagdes construidas com Fundos Publicos devem ser
previamente aprovados pelo Departamento Ministerial res-
ponsavel pela Politica Habitacional.

4. A reserva de emergéncia é gerida pelo Titular
do Departamento Ministerial responsavel pela Politica
Habitacional.

5. No caso de falta de candidatos para cobrir as quotas
estabelecidas no n.° 1 do presente artigo, cabe ao titular do
Departamento Ministerial responsavel pela politica habita-
cional a realocagao da quota remanescente.

CAPITULO IV
Modalidades de Acesso
ARTIGO 16°
(Modalidades de acesso)

O acesso as habitagdes objecto do presente Diploma é
feito mediante as seguintes modalidades:

a) Arrendamento;,
bj Propriedade resoluvel;
¢) Pronto pagamento;
d) Atribuigdo gratuita.
ARTIGO 17°
(Arrendamento)

1. Na formalizac¢do e execucdo do contrato de arrenda-
mento € aplicdvel, com as necessérias adaptagdes, o regime
previsto na Lei do Arrendamento Urbano.

2. E proibido subarrendamento ou cedéncia a qualquer
titulo a habitaco.

3. O arrendamento estd sujeito ao registo predial
provisorio.

ARTIGO 18°
(Propriedade resohivel)

1. A propriedade resoluvel processa-se mediante a cele-
bragdo de um contrato promessa de compra e venda, estando
a transferéncia da propriedade condicionada ao pagamento
integral das prestagdes fixadas nos termos do contrato.

2. A propriedade resolivel esté sujeita ao registo predial

provisorio.
ARTIGO 19°
(Intr ansmissibilidade e oneracio)

A habitacdo sujeita a modalidade de propriedade reso-
luvel ndo deve ser transmitida nem onerada enquanto a
titularidade da mesma néo for plenamente transferida para
esfera juridica do cidadao.

ARTIGO 20°
(Pronto pagamento)

A aquisicio das habitagdes em regime de Pronto
Pagamento sdo aplicaveis as regras do mercado livre e das
disposicdes gerais de direito em matéria de compra e venda
de imoveis.

ARTIGO 21.°
(Atribuicao gratuita)

1. O Estado pode atribuir habitagGes sociais totalmente
subvencionadas que integram o seu patrimoénio habitacional
a pessoas em situagdo financeira, econdmica e social preca-
ria, consideradas em estado de pobreza e vulnerabilidade nas
seguintes situacdes:

a) De emergéncia social, designadamente, decorren-
tes de desastres naturais e calamidades ou de
outras situacoes de vulnerabilidade das pessoas;

b) Necessidades de realojamento, nos termos do
regulamento das operagdes de realojamento;

¢) Residentes em situac@o de risco de vida;

d) Nio ter beneficiado de habita¢do construida com
Fundos Publicos.

2. E proibida aos beneficiarios desta modalidade a cedén-
cia da habitac@o a qualquer titulo, por um prazo de 10 anos.

ARTIGO 22°
(Condicdes de pagamento)

1. Na modalidade de acesso por arrendamento, o cidadao
esta sujeito ao pagamento mensal de uma renda sem limite
de tempo estipulado.

2. Na modalidade de propriedade resolivel, o cidaddo
esta sujeito ao pagamento de prestacdes mensais por um
periodo de 30 anos.

3. Na modalidade de pronto pagamento, o cidaddo pode
pagar a habitacdo na sua totalidade ou 50% do valor mais
prestacOes até a entrega da habitacao.

4. Na modalidade de acesso por atribui¢do gratuita, o
cidaddo esta isento de qualquer pagamento pela posse da
habitacéo.

ARTIGO 23°
(Resoluciio de conirato)

1. O contrato de arrendamento pode ser resolvido quando
tiverem lugar as seguintes situagdes:

a) Falta de pagamento de trés prestagSes mensais
consecutivas ou seis interpoladas;
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b} Uso da habitagdo para fins diferentes ao do seu
objecto;

¢) Constatac@o de declaragdes ou documentagao falsa
que tenham permitido o acesso a habitaczo.

2. O contrato-promessa de compra e venda de habitagéo
resolve-se nos seguintes casos:

a) Falta de pagamento de pelo menos 6 prestagdes
mensais consecutivas ou interpoladas;

b) Nao tendo sido amortizado os valores em divida
dentro do prazo fixado pelo promotor ou gestor
do projecto;

¢) Constatac@o de declaragdes ou documentagao falsa
que tenham permitido o acesso a habitag@o;

d) Utilizag¢@o da habita¢do para fins diferentes do seu
objecto;

e) Outros casos que estejam previstos na lei ou no
contrato.

CAPITULOV
Iniciativa de Construcio
ARTIGO 24°
(Iniciativa de construcio)

Cabe ao Estado a iniciativa de promover a construcio de
habitagdes no dmbito do presente Diploma.

ARTIGO 25°
(Tipologia)

1. As habita¢Ges podem ser construidas sob a forma de
moradia unifamiliar ou de apartamentos, respeitando os fac-
tores antropoldgicos e culturais da localidade, e acesso a
deficientes fisicos.

2. Sem prejuizo das construgdes progressivas, as habita-
¢oes sociais devemn obedecer as seguintes tipologias e areas
de construg¢do por metro quadrado:

a) Tipologia T1 com area entre 52 m* e 71 m?,
b) Tipologia T2 com area entre 72 m* e 90 m?,
¢) Tipologia T3 com éarea entre 91 m? e 100 m*.

3. As habitacGes econoémicas devem obedecer as seguin-
tes areas de construgdo por metro quadrado:

a) Tipologia T1 com area entre 60 m* e 80 m?,
b) Tipologia T2 com area entre 81 m* e 100 m?3
¢) Tipologia T3 com area enfre 101 m* e 140 m?,

4. Os projectos habitacionais construidos com Fundos
Publicos podem adoptar a estrutura de vivendas isoladas ou
geminadas e edificio multifamiliar.

5. As habitac¢Ges construidas sobre a estrutura de viven-
das isoladas ou geminadas devem ser construidas em lotes
com as seguintes dimensoes:

a) Habitagdo social em lote com dimensdo maxima
de 300 m?,

b) Habitacdo economica em lote com dimenséo
maxima de 450 m>*

CAPITULO VI
Exclusio, Impedimentos e Sancdes

ARTIGO 26°
(Exclusio)

1. Constitui razdo bastante para a exclusdo da candida-
tura a verificagcdo de uma das seguintes situac des:

a) O nao-preenchimento dos requisitos de acesso
definidos no presente Diploma;

b) A prestag@o de falsas declaragdes;

¢) A omiss@do dolosa de informag es;

d) A utiliza¢do de meios fraudulentos para o acesso
a habitac3o.

2. Os candidatos s@o notificados dos finmdamentos da
decisdo de exclusdo através de carta registada, correio elec-
trénico ou outro meio oficial de comunicacio falada ou
escrita, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a
partir da data de recepcdo do pedido.

ARTIGO 27°
(Impedimentos)

1. Sdo considerados impedimentos ao acesso as habita-
¢oes construidas com Fundos Publicos:

a) Ser proprietario, possuidor ou detentor de habi-
tacdo construida com Fundos Publicos, sendo
extensivo aos conjuges e aqueles que vivam em
unido de facto reconhecida, salvo nos casos de
bens proprios;

b) Ser beneficiario de uma habitagdo no ambito de
programas de realojamento ou atribui¢io gra-
tuita;

¢) Ter sido excluido da candidatura pelos motivos
referidos no artigo anterior.

2. E inelegivel por um periodo de 5 (cinco) anos a can-
didatura ao acesso as habitagdes construidas com Fundos
Publicos aos ocupantes ilegais das habitacGes do Estado,
confirmado por sentenca de érgdo competente.

ARTIGO 28°
(Sancdes)

1. Todo cidaddo que tenha beneficiado de mais de uma
habitagéo construida com Fundos Publicos, € obrigado a res-
tituir o imével a entidade promotora ou gestora do projecto,
sem o direito de regresso a qualquer prestacdo ou renda ja
paga.

2. As causas de exclusdo e impedimento da candidatura
referidas nos artigos anteriores nao prejudicam a responsabi-
lidade civil, disciplinar e criminal a que eventualmente haja
lugar.

CAPITULO VII
Disposicdes Finais e Transitorias

ARTIGO 29°
(Demincia do contrato)

Nos termos do presente Diploma, as partes podem,
havendo justa causa, denunciar o contrato a todo o tempo
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.
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ARTIGO 30°
(Antecipacio de pagamento)

1. O beneficiario pode ser autorizado a antecipar o paga-
mento das prestagoes.

2. A liquidacdo confirmada da habitacdo extingue o
regime de propriedade resoluvel, devendo a entidade promo-
tora ou gestora do projecto comunicar tal facto ao interessado
e a Conservatdria de Registo Predial competente, para cele-
bragdo da escritura e registo predial definitivo.

ARTIGO 31°
(Mobilidade)

1. Ao beneficiario de uma habitacdo em qualquer das
modalidades € permitida a troca da mesma habita¢do nos
casos em que se verificar:

a) Inadequag@o superveniente do agregado familiar;
b) Redugido da capacidade financeira para suportar as
prestacGes ou renda.

2. No caso previsto no niimero anterior, o beneficiario é
obrigado a devolver a habitagdo em bom estado de habita-
bilidade, que € determinado pela entidade responsavel pela
execucdo da politica habitacional.

ARTIGO 32°
(Controle dos beneficiarios)

1. O controlo dos beneficiarios das habitacdes cons-
truidas com Fundos Publicos € feito através do registo
numa base de dados informatica tinica gerida pelo Instituto
Nacional de Habitacéo.

2. O promotor ou o gestor do projecto deve efectuar o
cadastro oficioso em nome do beneficiario, nos termos da lei
especifica, seja qual for a modalidade de acesso a habitaczo.

3. A base de dados tnica deve servir para verificar a
existéncia de beneficiarios com mais de uma habitagdo
construida com Fundos Publicos, a qual serve para o Estado

reaver tais habitacSes sem prejuizo da responsabilizacio
civil e criminal.

4. Todas as entidades publicas ou privadas que tenham
atribuido habita¢cGes construidas com Fundos Publicos
devem remeter ao Instituto Nacional de Habitacdo todas
informacoes necessérias para o seu registo na base de dados,
sob pena de ser responsabilizado por ocultacdo de informa-
¢do nos termos da lei.

ARTIGO 33.°
(Norma revogatoria)

E revogada toda legislacio que contrarie o disposto no
presente Diploma, designadamente o Decreto Presidencial
n.° 107/12, de 7 de Junho, o Decreto Presidencial n.° 191/14,
de 11 de Agosto, e o Decreto Presidencial n.° 78/19, de 19
de Marco.

ARTIGO 34.°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 35.°
(Vigéncia)
O presente Diploma entra em vigor a data da sua
publicacio.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
30 de Setembro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Outubro de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.
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REPUBLICA DE ANGOLA
MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
INSTITUTO NACIONAL DE HABITACAO

Anexo a que se refere a alinea b) do n.2 1 do artigo 12.2 do presente diploma

PROCESSO N¢

Data de recepgdo /
0 Funcionario

FICHA DE INSCRICAQ
1. DADOS PESSOAIS
Nome Completo: ~
Filiagdo: e
Nacionalidade Data de Nascimento: / / , Estado Civil:
Profissdao:___ Residénciaactual
Bl/Cartdo de Residente: Data deemissdo_ [/
Telefones E-mail

2. DADOS FAMILIARES

Nome do Conjuge:

Nimero de Agregado Familiar:

3. REGIME DE ACESSO (preencha a sua opgao com um “x")

a) Tipo de Habita¢ao: Apartamento / Moradia Isolada / Moradia Geminada___/Livre

b) Tipologia: T1___/T2___/T3___/Livre

c) Modalidade: Arrendamento /Propriedade Resoltvel

4. DECLARACAO NEGATIVA E DE CAPACIDADE FINANCEIRA
Declaro por minha honra:

a) Nio ter beneficiado de habitagdo construida com fundos publicos;

/Pronto Pagamento

b) Possuir capacidade financeira para suportar as obriga¢des contratuais, prestacdes/rendas,

inerentes ao acesso a habitagdo na modalidade por mim escolhida.

E mais declaro estar ciente, que pela prestagio de falsas declaragoes, estar sujeito as penalizagoes
juridicas e administrativas previstas no regime juridico geral de acesso as habitagdes construidas

com fundos publicos e demais legislacdo.

Assinatura - Data /

O Presidente da Repuiblica, JoAo MaNUEL GoNGALVES LOURENGO.
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Decreto Presidencial n.” 279/20
de 26 de Outubro

Considerando as relacdes de amizade e cooperagdo
existentes entre a Republica de Angola e a Republica da
Namibia;

Sendo necesséario fortalecer e desenvolver a coopera-
¢3o nos dominios de interesse entre os Orgdos de Justica
de ambos os Paises, com base nos principios e normas do
direito internacional;

Convindo criar um mecanismo de cooperagio que asse-
gure o dialogo permanente e a troca de experiéncias e de
informacdes entre os dois paises, necessario para a prosse-
cucdo dos objectivos de justica;

Atendendo o disposto na alinea b) do artigo 5.° da Lei
n.° 4/11, de 14 de Janeiro, dos Tratados Internacionais;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea c) do artigo 121.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Memorando de Entendimento entre o
Ministério da Justica e dos Direitos Humanos da Republica
deAngola e o Ministério da Justica da Reptiblica daNamibia,
sobre Cooperagédo no Dominio da Justica.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)
As davidas e omissdes resultantes na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)
O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
30 de Setembro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Outubro de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

MEMORANDO DE ENTENDIMENTO
ENTRE O MINISTERIO DA JUSTICA
DA REPUBLICA DA NAMIBIA E O MINISTERIO
DA JUSTICA E DOS DIREITOS HUMANOS
DA REPUBLICA DE ANGOLA

Preimbulo

O Ministério da Justica da Republica da Namibia e o
Ministério da Justica e dos Direitos Humanos da Republica
de Angola, adiante designados individualmente como
«Signatario» e em conjunto como «Signatarios».

Considerando as relagdes de amizade e cooperagao exis-
tentes entre os Signatarios;

Guiados pela vontade de fortalecer e desenvolver a coo-
peracgdo nos dominios de interesse entre os érgdos da Justica
Signatarios baseada nos principios e normas do direito
internacional;

Pelo que as partes chegam ao seguinte entendimento:

CLAUSULA L*
(Objecto)

O presente Memorando de Entendimento tem por
objecto a cooperagdo entre os Signatarios no dominio da
justica, agindo dentro dos limites das suas competéncias e
em conformidade com a legisla¢do interna e compromissos
internacionais dos respectivos Signatarios.

CLAUSULA2*
(Ambito de aplicacio)
1. Os Signatarios cooperam nos seguintes dominios:

a) Troca de experiéncia e melhores praticas dos peri-
tos dos Signatarios no dominio da elaboragdo de
normas legais e outros textos juridicos;

b) Visitas reciprocas de delegagdes de funcionarios
publicos visando conhecimento mais completo
da organizacdo e das actividades dos drgdos de
justica e outras matérias juridicas dos Signata-
rios;

¢) Organizagdo e realizag@o, na base de reciproci-
dade, de seminarios, palestras, cursos praticos
e outras actividades do género para continuar a
aperfeicoar o ensino profissional e formacao dos
funcionarios da justica e especialistas;

d) Troca de experiéncia e melhores praticas na area de
informatizacgdo dos servigos de justica e sectores
CONExos;

e) Troca de experiéncia e melhores praticas sobre
feitura de leis e aplicabilidade pratica da lei;

) Troca de literatura ou publicagGes sobre os prin-
cipios e doutrinas dos Sistemas Legais dos
Signatérios e outras publica¢des juridicas;

g/ Partilha de conhecimento para o desenvolvimento
do sistema de apoio aos servigos juridicos
visando a protec¢do dos direitos, liberdades
e interesses legais dos cidaddos e direitos das
pessoas colectivas com personalidade juridica;

h) Partilha de informagdes e das melhores praticas
para proteccdo dos interesses legais, direitos
e liberdades dos cidaddos no que se refere aos
assuntos da competéncia dos servigos da justica.

2. O presente Memorando de Entendimento nio impede
os Signatarios de determinar ou desenvolver outras areas de
coopera¢do mutuamente aceitaveis caso sejam cumpridas as
condi¢des previstas na Clausula 1.* do presente Memorando
de Entendimento.
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CLAUSULA 3
(Pontos focais)

1. Para efeitos do presente Memorando de Entendimento,
os Signatarios comunicam entre si através dos seus respecti-
vos pontos focais designados.

2. Os pontos focais referidos no nimero anterior sdo no
que respeita:

a) Ao Ministério da Justica e dos Direitos Humanos
da Republica de Angola, o Gabinete de Inter-
cambio;

b} Ao Ministério da Justiga da Reptiblica da Namibia,
a Direc¢do dos Assuntos Juridicos.

3. Em caso de necessidade, os Signatarios determinam
outros pontos focais que possam estabelecer contactos direc-
tos visando realizar disposi¢coes do presente Memorando de
Entendimento, bem como os canais de comunicagio entre
0S MEeSIMOs.

CLAUSULA 4.
(Implementacio e consolidacio da Cooperacio)

1. Os Signatirios podem celebrar Acordos de
Implementacdo de acordo com as actividades de cada
Signatario, realizadas nos termos do presente Memorando
de Entendimento, antes do inicio das mesmas.

2. Os pontos focais podem realizar encontros de traba-
lho e consulta com a finalidade de considerar questdes de
consolidacio e aumento da eficacia da cooperagdo com
vista a melhorar a execugdo do presente Memorando de
Entendimento.

CLAUSULA 5.
(Despesas)

Cada Signatario cobre as suas proprias despesas que
possam surgir no decorrer da negociacdo, preparagdo e
implementacdo do presente Memorando de Entendimento,
se, em cada caso concreto, ndo for acordado procedimento
diferente.

CLAUSULA 6°
(Confidencialidade e restricdes no uso de informacio)

1. Cada Signatario garante a confidencialidade da infor-
macio e documentagdo obtidas do outro Signatario. O grau
de confidencialidade da informag&o e documentos referidos
€ determinado pelo Signatario transmissor.

2. As informacdes e os documentos obtidos na base do
presente Memorando de Entendimento nao podem ser usa-
das, sem consentimento do Signatario pela qual os mesmos
foram concedidos, nem para fins diferentes dos declara-
dos inicialmente, caso ndo sejam acessiveis no Estado do
Signatario transmissor.

CLAUSULA 7*
(Comunicacio)

1. No dmbito da implementacio do presente Memorando
de Entendimento os documentos remetidos por um dos
Signatarios nos termos de execucfo deste, serdo lavrados na
lingua do Signatério requerente e acompanhados da tradu-
¢do para lingua do Signatério requerido.

2. Toda a comunicacgdo oficial entre os Signatarios sera
realizada de forma escrita, entregue aos mesmos, pelos
seguintes enderecos:

a) Para o Ministério da Justica e dos Direitos Huma-
nos da Republica de Angola:
Gabinete do Ministro.
Ministério da Justica e dos Direitos Humanos.
C/C: Gabinete de Intercambio.
Rua 17 de Setembro, Cidade Alta, Luanda.
b) Para o Ministério da Justiga da Repuiblica da Nami-
bia
Ministry of Justice.
Att: The Permanent Secretary.
Ministry of Justice.
Private Bag 13302, Windhoek

CLAUSULAS"®
(Alter acdes)

1. O presente Memorando de Entendimento pode ser
alterado com o consentimento mutuo dos Signatarios,
devendo o Signatario interessado notificar por escrito a sua
intencdo ao outro.

2. As emendas ao presente Memorando de Entendimento
nao produzem efeitos se ndo for efectuada na forma escrita e
assinadas pelos Signatarios.

CLAUSULA 9.
(Resolucio de litigios)
Os litigios resultantes da interpretacdo ou aplicagéo
do presente Memorando de Entendimento sdo resolvidas
mediante consultas entre os Signatarios.

CLAUSULA 10
(Entrada em vigor e cessaciio)

1. O presente Memorando de Entendimento entra em
vigor na data da sua assinatura, pelos Signatarios e cessa 30
(trinta) dias apds a sua notificacdo pelos mesmos, por escrito
da intenc¢@o de cessacdo.

2. O presente Memorando de Entendimento ¢ valido
por um periodo de 5 (cinco) anos e pode ser prorrogado por
periodos iguais e sucessivos, se ndo houver manifestacio
contraria de um dos Signatérios.

3. Apos a cessacdo de acordo com os n.* 1 ou 2 do pre-
sente artigo, os projectos ou programas que se encontrem em
curso ao abrigo do presente Memorando de Entendimento
devem continuar até a sua conclusao.

Emtestemunho do que, os Signatarios, devidamente auto-
rizados, assinaram o presente Memorando de Entendimento
em 2 (dois) originais, wm na lingua inglesa e outro na lingua
portuguesa, sendo os dois textos ignalmente auténticos.

Assinado em Windhoek, aos 4 de Abril de 2018.

Ministério da Justica da Repiiblica da Namibia. Sakens
E. T. Shanghala. — Ministro.

Mimnistério daJustica e dos Direitos Humanos da Repuiblica
de Angola. Francisco Manuel Monteiro de Queiroz. —
Ministro.
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Decreto Presidencial n.” 280/20
de 26 de Outubro

Considerando as relacdes de amizade e cooperagdo
existentes entre a Republica de Angola e a Republica da
Namibia;

Reconhecendo que o auxilio judicidrio mutuo consti-
tui uma ferramenta eficaz no intercambio de informacgdes
de actos processuais ou outros actos puiblicos necessarios a
realizacdo e conclusdo dos processos crimes no ambito do
combate ao crime transnacional;

Convindo promover a eficiéncia do cumprimento da lei
de ambos os paises na prevencio, investigacdo, ac¢io penal
ou instrugdo de processos de natureza criminal por meio da
cooperac¢do juridica em matéria criminal;

Atendendo o disposto na alinea b) do artigo 5.° da Lei
n.° 4/11, de 14 de Janeiro, dos Tratados Internacionais;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea c) do artigo 121.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Tratado entre a Republica de Angola e a
Republica da Namibia sobre Auxilio Juridico Mutuo em
Matéria Penal, anexo ao presente Decreto Presidencial, de
que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 3°
(Entra em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
30 de Setembro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Outubro de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

TRATADO ENTRE AREPUBLICA
DE ANGOLA E AREPUBLICA DA NAMIBIA
SOBRE AUXILIO JURIDICO MUTUO EM
MATERIA PENAL

O Governo da Republica de Angola ¢ o Governo da
Republica da Namibia, doravante designados por «Partes»;

Desejosos em melhorar as relagdes entre os dois Paises
na investigacdo, prossecuciio e supressdo do crime atraveés
de amplas medidas de cooperagio e assisténcia mutua penal
em assuntos criminais;

Conscientes dos beneficios a resultar de uma estreita
relacdo e do prevalecimento das relagdes bilaterais entre
ambos os Paises;

Acordam o seguinte:

_ ARTIGO L
(Ambito do auxilio)

1. As Partes no ambito deste Tratado obrigam-se a
auxiliar-se mutuamente em matéria de prevencdo, de inves-
tigacdo e de assisténcia mutua penal.

2. Tal assisténcia incluira:

a) A entrega de documentos para o processo;

b) A notificagao de testemunhas ou declarantes;

¢) A entrega de documentos, registos e outros meios
de prova;

d) A notifica¢do e audigdo de peritos;

e) A localizag@o e identificacdo de pessoas;

Jf Conduzir inspecgfes judiciais ou examinar oS
locais ou objectos;

g/ A notificacdo de pessoas para fornecer provas ou
auxiliar as investigac des;

h) Transferir pessoas detidas sob custddia, para forne-
cer provas ou auxiliar as investigacoes;

i) Conduzir inquéritos, buscas, apreenséo de bens, ou
impedir captura;

JJ) Apreender ou confiscar bens ou valores resultan-
tes de actividades criminais e instrumentos de
crime;

k) Notificar os resultados dos procedimentos crimi-
nais e fornecer registos criminais;

D) Trocar informagdes relativas ao direito dos Estados
contratantes;

m) Qualquer outra forma de auxilio que nao seja con-
traria ao direito do Estado Requerido.

ARTIGO 2°
(Autoridades centrais)

1. No dmbito do auxilio prestado neste Tratado, as autori-
dades centrais designadas pelas Partes devem comunicar-se
directamente para assuntos que requeiram mutuo consenso
e auxilio.

2. As autoridades centrais mencionadas no n.° 1 deste
artigo devem ser os Ministérios da Justica da Republica de
Angola e da Republica da Namibia.

3. Cada uma das Partes que mudar a sua autoridade
central designada, devera informar a outra parte sobre esta
mudanca através de canais diplomaticos.

ARTIGO 3°
(Rejeicio ou adiamento do auxilio)

1. O Estado Requerido pode recusar fornecer auxilio se:

a) O pedidorespeitar a infracgoes que ndo constituam
crime para a lei do Estado Requerido;
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b} O pedido for considerado pelo Estado Requerido
como relativo a crime politico;

¢) O pedido se relacionar com uma infracg¢ao de natu-
reza militar que nfio seja prevista e punivel pela
lei penal comum;

d Existirem motivos substancias para o Estado
Requerido acreditar que o pedido nio foi feito
com propdsito de se proceder a uma investiga-
¢do, prossecucdo, punicdo, ou instituir outros
procedimentos contra uma pessoa por razio da
sua raca, sexo, religido, nacionalidade, ou opi-
nido politica desta pessoa, ou que a sua posi¢éo
possa ser prejudicada por uma destas razoes;

e) O Estado Requerido estiver em vias ou ja tiver
instituido procedimento criminal ou proferida
sentenca contra o mesmo suspeito acusado do
mesmo crime no Estado Requerente;

J O Estado Requerido considerar que ao auxilio soli-
citado falta conexdo substancial com o caso, ou;

g) O Estado Requerido considerar que a execugéo do
pedido estaria a comprometer a sua soberania, a
seguranca, ordem publica, ou seria contraria aos
principios fundamentais do seu direito interno.

2. O Estado Requerido pode adiar o pedido de auxilio se
a execuc¢do do pedido interferir com uma investigagcdo em
curso, ou outro procedimento no Estado Requerido.

3. Antes de recusar o pedido ou adiar a sua execucdo,
o Estado Requerido deve considerar se o auxilio pode ser
prestado, sujeito a algumas condi¢des que considerar neces-
sarias. Se o Estado Requerente aceitar o auxilio sujeito a
estas condigdes, devera obedecer a elas.

4. Se o Estado Requerido recusar ou adiar o auxilio, deve
informar o Estado Requerente as razdes da sua recusa ou
adiamento.

ARTIGO 4°
(Forma e contetido do pedido)

1. O pedido deve ser feito em escrito, assinado, carimbado
e selado pelas autoridades centrais do Estado Requerente.
Em situagdes urgentes, o Estado Requerido deve aceitar o
pedido de outra forma, e o Estado Requerente deve con-
firmar o pedido por escrito imediatamente, a ndo ser que o
Estado Requerido tenha acordado outro procedimento.

2. O pedido para auxilio deve incluir o seguinte:

al O nome das autoridades competentes que estejam
a conduzir a investigacao, prossecugcio, ou outro
procedimento com o qual o pedido esteja rela-
cionado;

b) A descrigd@o da natureza da infracg@o e os preceitos
aplicaveis ao caso;

¢) A descrig@o sumaria e a qualifica¢do da infracgéo e
do propdésito do pedido de auxilio;

d) O tempo limite em que o pedido deve ser execu-
tado.

3. Sempre que seja possivel devera ser incluido no
pedido o seguinte:

a) Informac@o da identidade e residéncia do destina-
tario do pedido;

b) Informag@do da identidade e residéncia da pessoa
que requer o pedido de auxilio;

¢) Informagdo do paradeiro do destinatario e a sua
qualidade no processo;

d) Descrigdo do local ou objecto a ser inspeccionado
ou examinado.;

e) A descri¢do dos procedimentos a seguir na execu-
¢do do pedido e as razdes justificaveis;

) Descrigdo do local a ser revistado e dos bens a ser
investigados, inspeccionados, ou apreendidos;

g/ O grau de confidencialidade e as suas razdes;

h) Informagdes referentes as autorizacdes e despe-
sas, em que a pessoa notificada a comparecer
no Estado Requerente para fornecer provas ou
auxiliar na investigacéo estara sujeita;

i) Qualquer outra informagdo que possa facilitar a
execucdo do pedido.

4. Se o Estado Requerido considerar o conteiido do
pedido insuficiente para permitir ser procedente, podera
requerer informacdes adicionais.

5. Os pedidos e a documentacio anexa devem ser tradu-
zidos na lingua oficial do Estado Requerido.

ARTIGO 5"
(Cumprimento dos pedidos)

1. O Estado Requerido deve imediatamente atender o
pedido de auxilio de acordo com o seu direito interno.

2. De harmonia com as normas do seu direito intemo, o
Estado Requerido pode satisfazer o pedido para auxilio da
forma solicitada pelo Estado Requerente.

3. O Estado Requerido deve imediatamente informar ao
Estado Requerente do resultado da execucdo do pedido. Se
o auxilio solicitado n#o puder ser providenciado, o Estado
Requerido deve informar ao Estado Requerente, as razoes
da recusa.

4. O Estado Requerido néo deve recusar-se a satisfazer o
pedido com fimdamento no sigilo.

ARTIGO 6.°
(Confidencialidade)

1. O Estado Requerido deve sem prejuizo do seu direito
interno, manter confidencial o pedido, o seu contetido
os documentos que o instruam e qualquer acto feito de
acordo com o pedido, se assim for solicitado pelo Estado
Requerente. Se o pedido nao puder ser executado sem tal
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confidencialidade, o Estado Requerido deve entdo informar
ao estado requerente, que posteriormente devera determinar
se o pedido deve contudo ser executado.

2. O Estado Requerente deve, sem prejuizo dos principios
fundamentais do seu direito interno, manter confidenciais as
informactes e provas prestadas pelo Estado Requerido se
assim for pedido, ou deve usar tais informacgdes ou provas
apenas nos termos e condi¢des especificadas pelo Estado
Requerido. Na eventualidade da confidencialidade ser vio-
lada de qualquer forma, o Estado Requerente deve informar
imediatamente ao Estado Requerido.

3. O Estado Requerente ndo devera usar nenhuma infor-
macio ou prova obtida nos termos deste Tratado para outros
fins diversos do caso descrito no pedido, sem o prévio con-
sentimento do Estado Requerido.

ARTIGO 7°
(Notificacio de actos)

1. O Estado Requerente deve transmitir o pedido para
a notificacdo de actos e de documentos referentes a contes-
tagdo ou comparéncia no Estado Requerente, dentro de um
tempo aceitavel antes da agendada contestac@o ou pedido de
comparéncia.

2. O Estado Requerido deve, de acordo com os seus
direito interno proceder a notificagdo de actos do processo
e de decisdes que sdo transmitidas pelo Estado Requerente.
Contudo, o Estado Requerente nao deve ser obrigado a noti-
ficar uma pessoa para comparecer como acusado.

3. O Estado Requerido deve, depois de efectuar o acto,
entregar ao Estado Requerente as provas da diligéncia, que
deve incluir a descri¢do da data, local, modo de execucdo,
e as autoridades que a realizarem. Se o servico ndo puder
ser realizado o Estado Requerente deve ser informado das
razoes.

ARTIGO 8°
(Elementos de prova)

1. O Estado Requerido deve, de acordo com o seu direito
intemo e logo que solicitado, produzir provas e transmitir
para o Estado Requerente.

2. Quando o pedido envolva a transmisséo de documen-
tos eregistos, o Estado Requerido deve transmitir copias ou
fotocopias autenticadas. Contudo, se o Estado Requerente
explicitamente requerer a transmissdo dos originais, o
Estado Requerido deve conferir tais requerimentos sempre
que for possivel.

3. De harmonia com o estabelecido no direito interno
do Estado Requerido, os documentos e outros elementos a
ser transmitidos para o Estado Requerente nos termos deste
artigo, devem ser autenticados da forma como tiver sido
solicitado pelo Estado Requerente, para torna-los aceitaveis
pelo direito interno do Estado Requerente.

4. De harmonia com o estabelecidono seu direito interno,
o Estado Requerido deve permitir a presenca de pessoas que
estejam especificadas no pedido durante a sua execugéo, e
permitir que tais pessoas possam fazer perguntas a pessoa
a ser investigada. Por esta razdo devera prontamente infor-
mar ao Estado Requerente o periodo e local da execugéo do
pedido.

5. As pessoas referidas ao niimero anterior que estejam
presentes na execucio do pedido, devem ser autorizadas a
fazer um relatério do processo, € o uso de meios técnicos
para produzir o relatério deve ser permitido.

6. A pessoa intimada para testemunhar e apresentar
documentos, informacdes ou objectos no Estado Requerido
devera ser obrigada, se necessario, a aparecer, testemunhar,
e produzir tais documentos, informacdes, ou objectos, de
acordo com a lei do Estado Requerido.

7. Dentro dos limites impostos pelas suas leis, o Estado
Requerido deve fazer o pedido para a recolha de provas do
Estado Requerido para o Estado Requerente via video, saté-
lite ou outros meios técnicos.

ARTIGO 9°
(Recusa de fornecer as provas)

1. A pessoa que € intimada para fornecer prova no Estado
Requerido de acordo com o pedido, pode recusar-se a entre-
gar a prova quando as leis das duas Partes o permitam que a
pessoa possa assim proceder.

2. Se a pessoa reclamar que existem direitos ou obriga-
¢des que permitem recusar-se a fornecer prova dentro das
leis do Estado Requerente, o Estado Requerido podera, com
respeito ao direito ou obrigagdo, confiar no certificado emi-
tido pelas autoridades competentes do Estado Requerente,
como prova de existéncia ou inexisténcia daquele direito ou
obrigac@o.

3. A pessoa que serecusar a fornecer prova ou auxiliar na
investigacdo de acordo com os artigos 10.° € 11.° ndo deve
ser sujeita a qualquer pena ou restricdo privativa da liber-
dade pessoal por tal recusa do pedido.

ARTIGO 10°
(Disponibilidade de pessoas para fornecer provas
ou ajudar em investigacoes)

1. Quando o Estado Requerente pede a presenca de uma
pessoa para fornecer prova ou ajudar em investigagdes no
seu territério, o Estado Requerido deve convidar a pessoa a
comparecer antes das autoridades competentes no territério
do Estado Requerente o solicitarem. O Estado Requerente
deve indicar em que medida as despesas desta pessoa serdo
custeadas e o Estado Requerido e informara ao Estado
Requerente acerca daresposta da pessoa.

2. O Estado Requerente deve emitir uma notificagéo
requerendo a comparéncia da pessoa antes das autorida-
des no territério do Estado Requerente, ndo menos de 60 dias
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antes da data da notificagdo a ndo ser em casos urgentes
em que o Estado Requerente tenha concordado reduzir o
periodo.
ARTIGO 11.°
(Transferéncia de pessoas sob custodia para prestar auxilio
nas investigacioes)

1. O Estado Requerido de harmonia com as suas leis
pode, a pedido do Estado Requerente, transferir tempo-
rariamente a pessoa sob custédia no seu territério para o
Estado Requerente para comparecer perante uma autoridade
e fornecer provas ou auxiliar as investigacoes, desde que a
pessoa dé o seu consentimento e as Partes tenham previa-
mente acordado as condi¢des de transferéncia.

2. Se for requerido que a pessoa transferida se mante-
nha sob custddia por razdo de um requisito legal do Estado
Requerido, o Estado Requerente deve manter essa pessoa
sob custodia.

3. O Estado Requerente deve imediatamente devolver a
pessoa transferida para o Estado Requerido, assim que ter-
mine de fornecer as provas ou ajudar as investigacoes.

4. Para o propdsito deste artigo, a pessoa transferida
deve tomar conhecimento da sentenca imposta no Estado
Requerido, durante periodo de tempo que esteve sob custo-
dia do Estado Requerente.

5. Quando a sentenc¢a imposta prescrever, ou se o estado
requerido aconselhar o Estado Requerente de ja nido haver
necessidade de se manter a pessoa transferida sob custddia,
a pessoa deve ser libertada e tratada como se estivesse no
Estado Requerente, de acordo com o pedido de comparén-
cia a si ordenado.

ARTIGO 12°
(Proteccio das testernunhas e peritos)

1. Qualquer testemunha ou perito presente no territério
do Estado Requerente ndo deve ser investigada, processada,
detida, punida ou sujeita a qualquer restri¢do de liberdade
pessoal pelo Estado Requerente por qualquer acto ou omis-
sdo que envolva a entrada da pessoa naquele territério, e néo
devera a pessoa ser obrigada a fornecer provas ou a ajudar
em qualquer investigacdo do processo ou quaisquer outras
situacdes relacionadas com o pedido, excepto com o consen-
timento antecipado do Estado Requerido e daquela pessoa.

2. O numero anterior, nédo sera aplicado se a pessoa refe-
rida estiver no territério do Estado Requerente 30 dias depois
de ter sido notificada oficialmente, que sua presenca ja néo
seja necessaria ou depois de ter partido, tenha voluntaria-
mente regressado. Este periodo de tempo ndo deve incluir
o tempo no qual a pessoa esteve impossibilitada de deixar
o territério do Estado Requerido por razdes alheias a sua
vontade.

ARTIGO 13.°
(Inquérito, busca, apreensio e captura)

1. O Estado Requerido deve de acordo com o seu direito
interno, proceder ao pedido para inquérito, busca, apreenséo
ou captura de materiais comprovativos, artigos e bens.

2. O Estado Requerido deve fornecer ao Estado
Requerente as informacdes solicitadas, referentes aos resul-
tados da execucdo do pedido, incluindo informacdes dos
resultados dos inquéritos, busca, o local e circunstancias da
apreensdo, ou captura e a situac@o subsequente de tais mate-
riais artigos ou bens.

3. O Estado Requerido pode enviar os materiais captura-
dos, artigos, ou bens para o Estado Requerente, se o Estado
Requerente aceitar os termos e condi¢Ges para tal remessa
proposta pelo Estado Requerido.

ARTIGO 14°
(Retorno de documentos, relatorios, artigos e provas
para o estado requerido)

A pedido do Estado Requerido, o Estado Requerente
deve, o mais rapido possivel, devolver para o Estado
Requerido os documentos originais ou registos e provas for-
necidas pelo ultimo, nos termos deste Tratado.

ARTIGO 15°
(Procedimentos e instrumentos do crime)

1. O Estado Requerido pode a pedido do Estado
Requerente, empenhar-se para averiguar se quaisquer pro-
dutos do crime alegadamente praticado estdo depositados
dentro do seu territério, e notificar o Estado Requerente
dos resultados da averiguacdo. No seu pedido o Estado
Requerente devera especificar as razoes pelas quais deduz
que o produto do crime esteja depositado no territério do
Estado Requerido.

2. Uma vez que os referidos produtos do crime em ques-
tdo sejam encontrados no Estado Requerido de acordo com
o numero anterior, o Estado Requerido deve a pedido do
Estado Requerente, tomar medidas para apreender, captu-
rar ou confiscar tais produtos do crime de acordo com o seu
direito interno.

3. A pedido do Estado Requerente, o Estado Requerido
pode tomar as medidas permitidas pelo seu direito interno,
e nos termos e condi¢des aceites pelas partes, transferir toda
ou parte dos produtos ou o resultado da venda destes bens
para o Estado Requerente.

4. No decurso da aplicagdo deste artigo, os direitos
e interesses legitimos do Estado Requerido e de tercei-
ros em relacdo ao processo e produtos do crime devem
ser respeitados de acordo com o direito interno do Estado

Requerido.
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ARTIGO 16°
(Notificacio do resultados dos procedimentos criminais)

1. A Parte que formulou o pedido de assisténcia a outra
nos termos deste Tratado pode, a pedido do primeiro, infor-
mar sobre o resultado do procedimento criminal de que o
pedido se refira.

2. As Partes devem, uma vez solicitado através de
pedido, informar a outra parte do resultado de qualquer pro-
cedimento criminal que a outra parte possa ter instruido
contra um nacional seu.

ARTIGO 17°
(Entrega de registos criminais)

O Estado Requerido pode entregar, uma vez solicitado,
pelo Estado Requerente os registos criminais passados, com
a informacdo das sentencas contra as pessoas investigadas
ou acusadas em matéria criminais no territério do Estado
Requerente, se a pessoa envolvida tiver sido processada no
Estado Requerido.

ARTIGO 18°
(Iroca de informacdes sobre leis)

As Partes devem quando solicitado trocar informacoes

das leis dos respectivos Estados relativas a implementag&o
deste Tratado.

ARTIGO 19°
(Autenticacio)

Nos termos deste Tratado, qualquer documento emi-
tido de acordo com as disposi¢oes do Tratado, ndo carece
de qualquer forma de autenticagfo, a ndo ser que o Tratado
assim o preveja.

ARTIGO 20°
(Despesas)

1. O Estado Requerido deve conhecer os custos da exe-
cucdo do pedido, mas o Estado Requerente devera custear o
seguinte:

al As despesas relacionadas com o transporte de ou
para o territério do Estado Requerido a pedido
do Estado Requerente e quaisquer despesas,
incluindo custos de alimentagcdo e alojamento,
enquanto no Estado Requerido de acordo com
o pedido a que se refere o artigo 8.°, n.° 4 deste
Tratado;

b} Abonos ou despesas respeitantes ao transporte de
qualquer pessoa de ou para o territério do Estado
Requerido, a pedido do Estado Requerente e
outras despesas incluindo custos de alimentac@o
e alojamento, enquanto no Estado Requerente de
acordo com o estipulado nos artigos 10.°ou 11.°
deste Tratado, e com as normas e regulamentos
do local onde tais abonos ou despesas tenham
ocorrido;

¢) Despesas e pagamento dos peritos;

d) Despesas e pagamento da tradugdo, interpretacéo
e transcrigéo;

e) As despesas relacionadas com a recolha de provas
do Estado Requerido para o Estado Requerente
por via de video ou satélite ou outros meios tec-
nologicos.

2. O Estado Requerente deve através de pedido pagar
antecipadamente as despesas, abonos, e pagamentos que
deve suportar.

3. Se tornar-se evidente que a execucgdo do pedido requer
despesas de natureza extraordinaria, as Partes devem con-
sultar mutuamente os termos e as condi¢des sobre as quais o
pedido podera ser executado.

ARTIGO21°
(Citacoes e notificacoes praticadas por agentes diplom:ticos e consulares)

As Partes tém a faculdade de mandar proceder a notifi-
cacOes e recolher provas aos seus e aos nacionais da outra
Parte, através dos seus diplomatas ou dos agentes consula-
res envolvidos desde que o direito interno da outra Parte ndo
seja violado assim como néo deverdo ser tomadas medidas
coercivas de qualquer tipo.

ARTIGO 22°
(Compatibilidade com outros tratados ou acordos)

Este Tratado ndo impede as Partes de providenciar auxi-
lio mutuo de acordo com outros Acordos Internacionais
aplicaveis pelo seu direito interno. As Partes podem tam-
bém prestar auxilio em conformidade com qualquer outro
Acordo, ou praticas que possam ser aplicadas.

ARTIGO 23°
(Resolucio de litigios)

Os litigios que surgirem da interpretacdo e aplicagéo
deste Tratado serdoresolvidos através de consulta aos canais
diplomaticos, se as autoridades centrais das partes ndo forem
capazes de os resolver por consenso.

ARTIGO 24°
(Ratificacio e entrada em vigor)

1. Este Tratado esta sujeito a ratificagdo.

2. Os instrumentos de ratificacdo devem ser trocados
pelas Partes pelos canais Diplomaticos.

3. Este Tratado entra em vigor no trigésimo dia depois
da data em que se efectuar a troca dos instrumentos de
ratificac@o.

4. Este Tratado aplica-se a qualquer pedido feito depois
da sua entrada em vigor, mesmo que as viola¢Ges pertinentes
tenham sido cometidas antes da vigéncia do Tratado.

ARTIGO 25°
(Emendas e rescisio)
1. Este Tratado pode ser emendado por mutuo consenso.
2. As Partes podem através de notificacdo escrita e
enviada por canais diplomaticos, rescindir este Tratado em
qualquer altura. A rescisdo tera efeito seis meses depois da
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data na qual a outra parte tenha sido informada e néo deve
afectar os processos de qualquer pedido aceites antes de tal
rescisdo.

Em testemunho do que, os plenipotenciarios, devida-
mente autorizados pelos seus respectivos Governos, assinam
o presente Tratado.

Feito em Windhoek, aos 24 de Outubro de 2007, em
dois exemplares originais em lingua portuguesa e inglesa,
fazendo ambos os textos igualmente fé.

Pelo Governo da Republica de Angola, Manuel Miguel
da Costa Aragdo. — Ministro da Justica.

Pelo Governo da Republica da Namibia, Pendiikeni
Ihvula-Tthana. — Ministro da Justica e Procurador Geral.

Despacho Presidencial n.° 152/20
de 26 de Outubro

Tendo sido autorizada, por Despacho Presidencial
n.° 273/17, de 26 de Setembro, a inscri¢do no Programa de
Investimentos Publicos dos projectos de construgéo de infia-
-estruturas de desenvolvimento agro-pecuério nas Provincias
de Cabinda, Huambo e Lunda-Sul, bem como a construgéo
de uma fazenda de sementes no Cuanza-Sul;

Considerando a presente alteracdo das circunstincias
que estiveram na base da autorizacio reflectida no actual
contexto econdmico e social, bem como a estratégia e neces-
sidade de reposicionamento do Estado de ndo investimento
directo nos sectores que devam merecer investimento pri-
vado, no qual se insere o Sector Agricola;

Tendo em conta a inexisténcia de financiamento resul-
tante do referenciado reposicionamento do Estado e
estratégia de nao investimento directo nos sectores de inter-
vengdo preferencial de ambito privado;

O Presidente da Republica determina, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos
da Constitui¢do da Republica de Angola, conjugado com o
n.° 1 do artigo 85.° do Decreto-Lei n.° 16-A/95, de 15 de
Dezembro, o seguinte:

1. E revogado o Despacho Presidencial n.° 273/17, de 26
de Setembro.

2. E autorizado, com a faculdade de subdelegar, o
Ministro da Agricultura e Pescas a praticar todos os actos
necessarios a rescisdo dos contratos celebrados no ambito do
Despacho Presidencial revogado.

3. O Ministério da Agricultura e Pescas deve realizar um
levantamento sobre a situacdo contratual e grau de execu-
¢do fisica e financeira dos projectos de modo a apurar o seu
real estado.

4. Considerando o periodo em que os projectos foram
inseridos no Programa de Investimentos Publicos, deve-

-se verificar eventuais desembolsos a serem feitos por parte

do Estado para assegurar a sua suspensdo, caso existam, e
acerto de contas com a empresa THAL.
5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no

dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 19 de Outubro de 2020.
O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES

Lourengo.

BANCO NACIONAL DE ANGOLA

Avison.”21/20
de 26 de Outubro

Considerando que o Banco Nacional de Angola
determinou a adopg¢do das normas internacionais de conta-
bilidade e de relato financeiro, pelas InstituicGes Financeiras
Bancarias, em particular, a implementagéo da IFRS 9, desde
Dezembro de 2018, que consagrou um método mais pros-
pectivo no reconhecimento de perdas esperadas nos seus
balangos, assim como definiu através do Instrutivo n.° 12/19,
de 28 de Agosto, conjugado com a Directiva n.° 13/DSB/
DRO/2019, de 27 de Dezembro, os critérios a serem obser-
vados na determinacdo das perdas por imparidades para os
titulos de divida publica;

Considerando, igualmente, que o agravamento das pers-
pectivas macroecondmicas em resultado da ocorréncia da
pandemia da COVID-19 elevou o risco de crédito e, em con-
sequéncia, o aumento inesperado das imparidades a registar
pelas Institui¢des Financeiras Bancarias;

Urge a necessidade de se implementar medidas de tran-
sicdo para o reconhecimento destas imparidades, de forma
a que ndo provoquem um decréscimo subito nos Fundos
Proprios Regulamentares das Instituicdes Financeiras
Bancarias, com efeitos negativos para o sistema financeiro e
para o financiamento da economia nacional.

Nos termos das disposi¢des combinadas das alineas d) e
e) don.° 1 do artigo 21.° ¢ don.° 1 do artigo 51.°, ambos da
Lein.® 16/10, de 15 de Julho — Lei do Banco Nacional de
Angola, determino:

ARTIGO 1°
(Objecto)

1. O presente Aviso estabelece os termos e condigdes
que devem ser observados para o diferimento do reconhe-
cimento das imparidades constituidas e registadas pelas
Institui¢des Financeiras Bancérias referentes aos titulos de
divida publica da Repuiblica de Angola, para efeitos do cal-

culo dos Fundos Préprios Regulamentares (FPR).
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2. Para efeitos do disposto no numero anterior, o dife-
rimento objecto do presente Aviso, é aplicavel apenas a
eventuais ajustamentos que podem ser efectuados para efei-
tos do calculo dos Fundos Proprios Regulamentares.

ARTIGO 2°
(Ambito)

O presente Aviso € aplicavel as Instituicdes Financeiras
Bancarias que desenvolvem actividades de crédito, nos ter-
mos e condigdes previstas na Lei de Bases das Institui¢Ges
Financeiras, adiante abreviadamente designadas por
Instituic Ges.

ARTIGO 3°
(Diferimento do impacto das perdas por Imparidade
para a Carteira de Titulos de Divida Piblica)

1. As InstituicGes podem efectuar o diferimento do
impacto das perdas por imparidade para a Carteira de Titulos
de Divida Publica da Republica de Angola no calculo dos
Fundos Préprios Regulamentares, no presente exercicio
de 2020, por se ter verificado um aumento significativo e
extraordmnario do risco de crédito destes titulos, resultante
do impacto da COVID 19.

2. Para efeitos do disposto no niimero anterior, carece de
prévia autorizacdo do Banco Nacional de Angola, o diferi-
mento do impacto das perdas por imparidade para a Carteira
de Titulos de Divida Publica da Republica de Angola.

3. As Institni¢des que optem pelo diferimento do impacto
das perdas por imparidade, devem remeter ao Banco
Nacional de Angola, até 31 de Dezembro de 2020, um plano
de ac¢do detalhado, quantificando os impactos e descre-
vendo as medidas que pretendem implementar para cumprir
com o disposto no presente Aviso, incluindo, a forma de
cobertura das insuficiéncias de capital da Instituicdo e o
prazo de diferimento.

4. Caso o diferimento das imparidades, no prazo maximo
concedido, ndo se mostre suficiente para evitar que a
Institui¢do incorra em msuficiéncia de capital e/ou incum-
primento do Racio de Solvabilidade Regulamentar (RSR),
desde a sua implementacdo e ao longo da sua duracdo, o
referido plano de acc¢do deve contemplar a plena cobertura
das insuficiéncias de capital da Instituicdo, aplicando-se
nesta matéria, as disposicoes referentes a obrigatoriedade
do cumprimento do valor minimo dos Fundos Proprios
Regulamentares e do Racio de Solvabilidade Regulamentar,
em vigor a cada momento.

5. As Institui¢des devem assegurar que o tratamento dos
activos por impostos diferidos que possam vir a ser regis-
tados devido ao tratamento diferenciado das perdas por
imparidade destes titulos para efeitos contabilisticos e fis-
cais, néo resulta na duplicacio do beneficio no célculo dos
FPR, devendo, nesses casos, considerar os ajustamentos
necessarios para eliminar essa duplicag@o.

ARTIGO 4°
(Condicoes para o reconhecimento diferido das imparidades)

1. As Institui¢des podem diferir o reconhecimento das
perdas por imparidade se no reconhecimento imediato des-
sas imparidades na sua totalidade, o Récio de Solvabilidade
Regulamentar (RSR) ficar:

a) Inferior a 10%;

b) Superior a 10%, mas num nivel suficientemente
baixo que limite a capacidade da Institui¢do para
financiar a economia.

2. Se, durante o periodo permitido para o diferimento,
as institni¢des cujo Racio de Solvabilidade Regulamentar
atinja um valor suficientemente elevado que torne desne-
cessario o reconhecimento do diferimento das imparidades,
podem optar por descontinuar esta pratica, devendo infor-
mar ao Banco Nacional de Angola.

3. As Institui¢des ndo podem voltar a aplicar o diferi-
mento do reconhecimento das imparidades referidas no
presente Aviso, em momento posterior a decisdo de descon-
tinuar o diferimento, conforme niimero anterior

ARTIGO 5"
(Impacto nos FPR do diferimento do reconhecimento
das imparidades adicionais)

A parcela da imparidade no diferida calculada conforme
o disposto no artigo 7.° do presente Aviso € considerada um
elemento a deduzir nos Fundos Préprios Regulamentares, ao
longo do periodo do diferimento, cumulativamente, nos ter-
mos do disposto no artigo 5.° do Aviso n.° 2/16, de 15 de
Junho.

ARTIGO 6.°
(Prazo de diferimento do impacto)

Para efeitos do disposto no artigo anterior, o prazo
maximo de diferimento do impacto das perdas por impari-
dade para a Carteira de Crédito em Titulos de Divida Publica
da Republica de Angola € de 3 (trés) anos, a contar da data
da sua autorizacio.

ARTIGO 7°
(Método linear)

As Institui¢cdes devem efectuar o diferimento do impacto
das perdas por imparidade para a Carteira de Crédito em
Titulos de Divida Publica da Republica de Angola, através
do método linear.

ARTIGO 8°
(Divulgacio de informacio)

As Instituicoes devem divulgar aos usuérios da infor-
macdo, através das suas demonstra¢des financeiras anuais,
o montante dos Fundos Préprios Regulamentares antes e
depois do diferimento do impacto das perdas por imparidade
para a Carteira de Titulos de Divida Publica da Republica
de Angola.
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ARTIGO 9°
(Sancdes)

A violacgdo das disposi¢des constantes do presente Aviso
constitui contravencdo prevista e punivel nos termos da Lei
n.° 12/15, de 17 de Junho, Lei de Bases das Institui¢Ges
Financeiras.

ARTIGO 10°
(Regulacio)

O Banco Nacional de Angola pode estabelecer requisi-
tos adicionais ou emitir instru¢des técnicas que considere
necessarias para a implementacdo do disposto no presente
Aviso.

ARTIGO 11.°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Aviso sfo resolvidas pelo Banco Nacional
de Angola.

ARTIGO 12°
(Entrada em Vigor)

O presente Aviso entra em vigor na data da sua
publicacio.
Publique-se.

Luanda aos 16 de Outubro de 2020.
O Governador, José de Linma Meassano.
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